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作与交流司司长曹国兴今日在此间说，扩大派遣留学生的数

量和规模，提高出国留学工作的质量和效益，仍是我们下一

步留学工作的重点。 他是在今天召开的“首届留学工作与多

元化人才培养北京论坛”上作上述表示的。 曹国兴在题为“

留学工作与多元化人才培养”的演讲中说，留学工作的实质

就是培养和吸引人才。目前中国最紧缺的人才是，发展知识

经济所需的学科人才；发展高新技术产业所需的各类专业人

才；具有一定国际竞争力的、熟悉WTO规则的各类高级管理

人才；应用型工程技术人才。这些人才的培养有两个主要途

径，一是靠国内培养，另外就要靠与国际合作，派遣留学生

出国学习。 与发达国家相比，中国留学派出力度还相差很远

，留学人数也还远远不够。曹国兴介绍，以二OO二年为例，

中国出国留学人数为十二万五千人，与高校的六百五十七万

学生人数相比，占了不到百分之二。去年受“非典”影响，

中国出国留学人数下降到十一万七千。 对此他指出，每一座

金字塔都有一个牢固的基础，培养人才也是如此，只有派遣

更多的人出国留学，才能收获更多优秀人才。 曹国兴表示，

为进一步扩大教育开放，培养多元化人才，国家留学基金委

已经设立多个人才培养项目、高级研究学者项目和国家自费

留学奖学金，并建立国外导师库。今年，教育部将扩大研究

生的派遣，加大高层次研究生培养力度，加强与国外联合培

养博士生，并进一步推动高校参与国际和在华国际公司的科
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