
MBA薪酬逐渐走出低谷 毕业生收入最看涨 PDF转换可能丢失

图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/337/2021_2022_MBA_E8_96

_AA_E9_85_AC_E9_c107_337702.htm 如果想攻读工商管理硕

士(MBA)的学生真要怀疑名牌商学院的MBA学位是否物有所

值，他们只需看看今年《金融时报》收集的MBA排名数据。

该项排名集中调查了2001年毕业的MBA学生。这一年由于经

济低迷，加上9月份美国遭受恐怖主义袭击等不确定因素，使

许多MBA毕业生发现，要找到合适的工作实在是难上难，有

些已经录用的工作职位都被取消，新职位走马上任的日期也

被推迟这一年已被称为“失落”的一年。 如今，2001届MBA

的职业生涯已明显起飞。2001年从位居美国前10位商学院毕

业的MBA现在平均每年赚14.4492万美元；从美国排名前30位

商学院毕业的学生平均年薪为12.2732万美元。几乎每家商学

院2001届毕业班今年报告的薪水都大大高于2000届毕业班去

年所报的薪水，这扭转了过去两年的趋势。过去两年中，全

球前100位商学院毕业生报告的薪水整体下降。 对于今年将毕

业的MBA来说，还有更多好消息。就业市场已明显大有好转

，不过可能无法回到上世纪90年代末那几年的高峰时期。虽

然没有确切的统计数据，但零星证据比比皆是。 芝加哥大学

商学院院长特德斯奈德指出，更多高管人员正去学校招人。

在伦敦商学院，MBA项目主任朱利娅泰勒说，她有个“消息

灵通的试金石”：来向她请教的学生很多，因为这些学生同

时拿到几份录用通知，而无法作出抉择。 而在弗吉尼亚大学

的达顿商学院，主管MBA教育的副院长鲍勃康罗伊说，他手

下的职员已经注意到，招聘人员带进学校的文件越来越多。 



在管理咨询公司贝恩国际，公司合伙人兼全球招聘负责人戴

维桑德森报告说，他的公司今年正面临日益激烈的竞争，因

为管理咨询公司和投资银行等传统招聘方，以及全球1000大

公司的招聘已经增加。在经济低迷时期，贝恩国际也一直在

招聘MBA，并且在商学院招人的热情仍然很高。“我们

从MBA中找到杰出人才。”桑德森先生说。 他认为，比起那

些在MBA学位鼎盛时期毕业的学生，如今的MBA对自身职业

生涯考虑得更周到。“不同之处在于，多数人现在都有更长

远的眼光。”他说，“他们把目光投向未来10到20年，而不

是今后5年。” 长期职业规划现已进入每家著名商学院的课

程。目前大西洋两岸都有一些商学院（例如波士顿大学和伦

敦商学院）规定，所有学生必须修完职业规划课程才能毕业

。对学生来说，这或许是个好消息，但并不意味着对商学院

本身也是个好消息。今年在美国、欧洲和中国多数商学院收

到的入学申请都下降了5 100Test 下载频道开通，各类考试题
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