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现在许多大学生考证主要是迫于工作的压力，往往会简单认

为多一个证书等于是多了一项谋生的资本，而且证书还能帮

助自己获得比其他人高得多的待遇和地位，于是这些人往往

会去片面地追求一纸证书，而根本就不会把自己的认证考试

和自己的特长以及目前所从事的工作结合起来，他们往往会

参加一些社会上举办的什么“考证速成班”，通过死记硬背

的突击方法来获取一张可能对工作能力毫无助益的证书。 而

有的大学生或者是已工作的中青年考证主要是为自己“充电

”，提高自己的自身素质和知识层次，以便为自己将来的职

业重新进行规划打基础。这些人有一个共同的特点就是对自

己所学的专业和大学学习心中底气不足，希望能通过多参加

各种专业认证教育来弥补自己的知识层次和技术水平，这些

人往往是为了获取真正的知识，会十分注重认证考试的能力

和实力。 2、正确认识证书的价值 在一般人的心目中，IT证

书是个人能力和才华的书面证明，IT证书多意味着本领高、

能力强，或许在过去的就业模式下，IT证书的多少可能会影

响到求职的成*，然而在当今追求实际效益的今天，IT证书在

求职中到底又能起到多大作用呢? 一些老板和人事专员说，拥

有电脑技术、软件程序或操作系统证书，并不能保证你获得

一份工作，因为持证者所学知识可能足以通过考试，但却无

法应付工作。因此，我们可以这样来评价IT证书的作用:如果

你有工作经验，证书就很有价值，它的确能表明你熟悉程序



员或网络工程师应该掌握的东西。 有的人对现在的人才市场

状况不太了解，总是想当然地认为证书就是求职的通行证，

于是可能会去参加什么速成班，拿到证书之后就去进军自己

所希望的行当，可到头来只能是一场空。因此如果你是这种

想法的话，那最好得换一下脑筋。当然，话又得说回来，如

果你确实对某些行业感兴趣并希望到那些行业中去工作时，

可能也会去参加一些专业培训班来提高自己的能力，最后也

有可能胜任新行业的工作。 3、要注重培训过程和内容 正确

认识到证书的价值以后，相信众多的大学生肯定明白参加认

证培训不仅仅是交点钱、再死记硬背一些考试题目那么简单

。 大学生一定要端正学习态度，不要走为了应付考试去背题

目这样的捷径。具体表现在应该先认真学习认证培训所要求

的理论知识，并按照任课教师制定的各项考核任务来指导安

排自己的学习计划和学习步骤，在参加完培训之后，应立即

进行知识的学习和课堂知识的反思，这能加强记忆效果，真

正吸收课堂的讲课内容，同时，在条件允许的情况下，多参

加一些网上的交流和论坛，将对大家的学习和项目管理能力

的提高有很大的帮助.其次在培训过程中，每一位参加认证培

训的大学生要能完成一份符合《培训与考试大纲》要求、并

能体现个性和创造性的作业设计.再有就是在过程式考核与作

业设计过程中，只记成*，不记失败，理论考核通过以后再继

续进行实践操作的加强和巩固。 4、注重实际操作技能 IT认

证培训不仅仅是理论上学习，它更强调的是实际操作技能的

培训。因此大学生应该先注重能力和经验的积累。在去正式

考证之前，先从低级职位做起，利用晚上时间再去读证书。

用人单位可能更喜欢已在业内开始工作的应聘者，而不是虽



有证书但仍在非相关领域工作的求职者。因此培训与考试都

应该围绕“技能”这一主题展开的，主要表现在:大学生在每

一阶段的学习培训中，都应该给自己制定一个与理论培训内

容相适应的技能培训目标，例如根据理论知识点来制定相关

的技能操作要点.其次，要提高实际操作技能的水平的话，惟

有不断地上机实践操作，一般情况下要将自己的上机操作时

间控制在整个认证培训时间的70%这一数字上。 5、正确给自

己定位 目前IT认证考试的种类很多，如何选择还需三思而后

行。 大家应该首先明白，每种证书考试培训费和考试费从数

十元到上千元不等，如果每一种认证考试都参加的话，显然

在经济上是不能承受的，况且大学生自己也没有足够的经历

和时间去应对每一种认证培训。因此正确的做法就是根据自

己的实际情况，来选择合适的一个或者几个认证考试来参加.

例如根据自己日后可能从事的工作来选择，或者根据社会所

迫切需要的人才要求来选择，也可以根据自己的个人爱好以

及在学校所学习的专业要求来选择。 总之，自己所选择的认

证考试，要对自己的将来工作要有帮助，否则获得的认证证

书再多，如果日后根本就使用不到，就会白白浪费了大学时

期宝贵的专业学习和训练机会。 6、正确选定培训机构 面对

各式各样的培训机构，大家变得有点无从选择，那到底该如

何选择培训机构呢? 首先，应该看培训机构的师资力量，IT认

证培训毕竟是知识含量要求很高的培训，培训讲师水平的高

低会给培训带来直接的影响.因此，在参加认证考前培训班时

，对培训机构的老师应重点考察老师是否具有丰富的实践操

作技能，因为认证培训是一门实践性极强的学科，必须由实

际操作技能丰富的老师讲解，才能比较透彻和深入.另外还要



看他是否有丰富的讲课经验和水平，有的老师满腹经纶，但

讲课水平不高，这种培训会浪费大家的时间和金钱。 其次，

要选择影响比较大的培训机构。办学条件也是影响培训效果

的一个重要因素。如果没有拟真度较高的环境，其教学与实

践将会脱节。因此，在参加培训前不妨到培训现场看一看，

实地考察一番。最后应该看一下培训机构对培训课程的安排

是否得当。 7、要有持续学习的准备 不少人认为在获取认证

资格证书后，就可以躺在证书上吃老本了，这种认识是非常

错误的。因为IT技术本身进步就非常快，在校时学习的IT内

容可能是属于热门实用的IT技能，但是到了自己参加工作后

，将有新的IT技术不断涌现，先前获取的证书可能一点用也

没有了了，所以在参加认证考试时一定要做好持续学习的思

想准备。 8、切忌盲目认证 不少人由于不能正确认识证书的

价值，今天看到这个证书热门就去参加这个认证培训班，明

天看到另外一种证书吃香了，又赶快报名参加另外一种培训

班。其实，不同的认证证书代表了培训机构、用人单位和考

证者对市场不同的理解。大家应该保持一份冷静和成熟，在

参加报名认证考试之前，一定要详细了解该证书的适合人群

、面向的市场领域、含金量之后，再去选择那些适合自己的

认证考试，切记不要盲目赶潮。 100Test 下载频道开通，各类

考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


