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6_B5_81_E5_B8_88_E8_c31_36970.htm 一、什么是物流师职业

资格证书？ 中国物流与采购联合会、全国物流标准化技术委

员会根据《物流师国家职业标准》和相关的职业资格管理条

例，通过对物流从业人员的职 业资格进行客观公正、科学规

范的评价和鉴定，对合格者授予相应级别的物流师职业资格

证书。 二、物流师职业资格认证机构 全国物流标准化技术委

员会、中国物流与采购联合会是物流师职业资格认证的发证

机构，具体认证工作由“中国物流与采购联合会培训部 ”负

责。 三、关于全国物流标准化技术委员会 全国物流标准化技

术委员会是由国家标准化管理委员会直接领导，并按《全国

专业标准化技术委员会章程》进行管理和开展工作。其工作 

领域主要是：物流基础、物流技术、物流管理和物流服务等

等领域的标准化工作。 四、关于中国物流与采购联合

会(CFLP)： 中国物流与采购联合会是经国务院批准设立，由

国家国有资产管理委员会业务管理，民政部社团登记管理的

具有社团法人资格的全国性行 业组织。受国家国有资产管理

委员会委托，代管26个全国性专业协会。联合会的宗旨是：

遵守中华人民共和国的宪法、法律、法规和政策。全 心全意

为会员及行业服务，密切社团、企业与政府间的联系，维护

会员及企业的合法权益，加强行业自律，推进我国生产资料

流通与物流产业 的改革和发展，更好地为我国社会主义现代

化建设服务。 五、为什么要推广物流师职业资格证书？ 目前

，物流人才培训市场较为混乱，各种名目繁多的物流人才培



训机构很多，培训和认证的质量得不到保障，缺乏全国统一

的、权威性的 培训认证体系。 物流人才培训是中国物流与采

购联合会、全国物流标准化技术委员会的一项重要的工作，

是物流产业发展的战略资源。为了迅速规范物流 人才培训市

场秩序，发挥其在物流人才培训方面的主渠道作用，中国物

流与采购联合会、全国物流标准化技术委员会根据《物流师

国家职业标 准》和相关职业资格管理条例，在全国推广物流

师职业资格认证工作具有十分重要的意义。 六、物流师职业

资格认证有几个级别？ 物流师职业资格认证的级别分为助理

物流师、物流师、高级物流师三个级别。 七、物流师职业资

格认证的特点? 1、是职业等级的实用性。根据“物流师国家

职业标准”的规定，分别设立：助理物流师（国家职业资格

三级）、物流师（国家职业资格二 级）和高级物流师（国家

职业资格一级）三个等级，可以适应企业对不同层次人才的

需求。 2、是培训教材的权威性。成立了由全国相关高等院

校物流专家组成的“物流师职业资格认证培训教材编审委员

会”，组织编写了全国统一 的“物流师职业资格培训专用系

列教材”。这套教材吸收了当前相同教材的精华，结合我国

物流企业实际需要，参考国际有关资料，达到了较 高的水平

。 3、是师资力量的可靠性。从事物流师职业资格的培训机

构和考试中心，选择在开设物流及相关专业的本科以上院校

，经过严格的考察和考 核。培训教师必须是相关学科的在职

人员，而且经过了本标准的专业培训。 4、是考试认证的严

肃性。按照“考培分离”的原则，在每一省市只设一处考试

中心，考试中心不得开展同类题材的培训，从制度上避免了 

既培训又考试的弊端。 5、是执行标准的统一性。采用“六



统一”的认证制度，即统一标准、统一教材、统一培训、统

一考试、统一阅卷和统一认证。 6、是培训证书的通用性。

物流师职业资格培训采取宽进严出的办法，凡符合报考条件

的人员均可报名，经过严格培训，考试合格才能取得 相应证

书。本证书可在全国同行业通用，作为应聘上岗的资质证明

，并积极创造条件，与国际相关组织合作，逐步实现国际互

认。 八、开展物流师职业资格认证的目标是什么？ 物流师职

业资格认证是以我国物流产业发展的需要为导向，与企事业

单位和其它用人机构的岗位需求紧密联系，其目标是培养既

有真才实 学又符合行业发展要求的专业化人才。 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


