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https://www.100test.com/kao_ti2020/37/2021_2022__E5_95_86_E5

_8A_A1_E9_83_A8_E2_c32_37756.htm 全国商务厅局长培训班

暨“商务工作与社会主义新农村建设”专题研究班开班典

礼17日在京举行。此次培训班的举办，标志着商务部“人才

强商”工程正式启动。 记者从商务部人事司获悉，从2006年

起，商务部决定利用3年的时间对全国各级商务厅局长队伍进

行大规模培训，预计将会举办各级各类大规模培训班共57期

，分为省级班、地市级班、县级班、中长期班、国外班、专

题班，并采取与网络培训相结合的方式。据初步统计，全国

县级以上商务厅局长队伍共约1.5万人，商务部计划利用3年的

时间将这支队伍轮流培训一遍。 据悉，全国商务厅局长大规

模培训工作将着力于提高商务系统干部队伍的整体素质与执

政能力。通过开展大规模培训，使各级商务主管部门领导干

部提高对当前国际国内形势的认识，准确把握商务工作的方

向、目标、思路和重点，全面理解商务工作的各项任务和要

求。 商务部人事司有关负责人指出，“十一五”规划纲要为

商务发展制定了新的目标，目前，我国商务工作正处在一个

继往开来的关键时期。国以人兴，政以才治，商务发展，人

才为本。商务部希望通过开展大规模培训，能大幅度提高商

务系统干部的专业素养和综合素质，在各级商务领导干部中

建立起长效学习机制，树立起科学的商务发展观，为商务工

作长远发展提供智力支持和人才保证。 据了解，“十一五”

期间商务工作的主要任务和部署都会转化为大规模培训的重

点内容，以增强各级商务主管部门领导对国家商务政策和商



务领域热点、难点、焦点问题的理解与把握，提高执行政策

的水平与解决商务实际工作难题的能力。 培训的过程将成为

理论联系实际、统一和提高认识、学习和贯彻政策的过程。 

此次培训班为期4天，学员为全国各省、自治区、直辖市、计

划单列市及新疆生产建设兵团商务主管部门的负责同志，共

计50人。培训将紧紧围绕“商务工作与社会主义新农村建设

”这一主题，重点研讨商务工作如何更好地在社会主义新农

村建设中发挥作用。培训采取讲座与研讨相结合的形式，聘

请了知名的专家授课，并邀请了商务部有关司局的领导参与

讨论，学员们还将实地参观考察京郊“万村千乡”工程。

100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


