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桥 众人争抢热门职位 问：这位考生，你在上学的时候的流氓

行为已被人检举，请你解释一下。 评：回答难度极大，该题

间接测试你的心理素质；如果你直接承认的话，就不用回答

其他问题了，立刻就挂；如果回答不是的话，肯定要罗嗦半

天解释，当然就谈不上答的出色。 答；我从小就是老实人，

没有欺负过任何动物，在公交车上给老人让过坐，没用公家

的钱吃吃喝喝。 问：北方某市今年机关准备招50名博士生，

今后的三年将招收150名博士生到机关工作，你对这个问题有

何看法。 评：回答难度大，如果说不需要博士生，那你本人

也不需要来了。如果更进一步，完全否定高学历学生来机关

，这样领导毫不费力得到了一个开你的理由。如果说需要这

么多的博士，那么知识浪费这个矛盾如何解决？大多数考生

回答这个问题上都是被自己折磨的痛苦不堪。 答：机关需要

博士提升知识结构，提高问题判断能力。但博士不能来的太

多，要不就会造成人才的巨大浪费。 问：有人打你，你会怎

么办。 评：回答难度巨大，你如果说不还手，把右脸也让人

家打，就肯定挂了。在机关受气是必要的，但如果不还手，

就是个废人。要如果你说自己要还击，打他丫的二等残废，

终生生活不能自理，这又完蛋了。 答：有人打你，我会跟他

讲道理。如果他不讲道理，我会掌握尺度自卫。 更多精彩内

容： 过来人的血泪自白：当公务员的十大不幸(组图) 2007年

国家公务员考试55个最难考的职位排行 策划：公务员面试不



可不看的经典50题(组图) 精彩资料：08国家公考申论热点及

全真模拟题 热点话题：公考成为继高考之后的又一座独木桥

？ 终极挑战：难倒无数人的十大面试题你会做吗 问：你注意

观察过篮球架吗？篮球架的高度比1层楼高，比2层楼低，篮

球架的高度对你有什么启发？ 评：回答难度比较大，不会联

想国家政策和自身修养，肯定完蛋。如果说篮球架的高度是

工人设计的偏差，楼层偏低，或者是观察者眼睛近视，这些

都是致命的回答。只能联想到⋯⋯，才能真正答好。 答：首

先想到的是篮球运动发明者的伟大。篮球架的高度为什么不

比一楼低也不比二楼高呢？因为如果它比一楼高，在普通人

都伸手就可以达到的高度，伸手便可及未必就有这么大的魅

力。如果它超过了二层楼的高度，那么就太高了，要投篮得

分就变得相对难了。所以，篮球架在一个适度的高度，可以

让人合理的得分，所以它吸引了无数的球迷参与到这项运动

中来。 由此，我想到的是，我们在平常的生活工作，制订目

标的合理性。在现实生活中，我们经常看到，有些人好高务

远，制定一些不切实际的目标，这样，往往很能实现目标，

目标一旦同有达到，对人的打击也就随之而来了。而另外有

些人，则是太过于低估自己的实习，明明有一升的容量，却

只装半升的水，剩下的半升空间就浪费了。虽然人谦虚是好

，过份的自谦除了隐埋自己有时也会让人觉得虚伪。 总的说

来，每个人的能力水平都是有限的，在平常的工作生活中，

根据自己的实力，制定一个合理的目标，是成功的关键之一

。俗话说，多大的脚穿多大的鞋， 问：刺猬在冬天为了取暖

而尽量挤在一起取暖，但是由于身上的刺又不得不保持一定

的距离，你对此有何认识？ 评：刺猬为什么都要抱在一起，



抱个暖气或者空调不是更暖和？ 答：单位中人际关系的“心

理距离效应”，适用于一个单位内同事之间的关系，不管是

领导和下属，还是就是平级的同事关系，都适用。通俗点说

就是单位的人际关系疏了不行，过于紧密也不行。平级同事

还是领导和下属之间进行一定的沟通，形成一个良好的人际

关系是有必要的，因为说到底一个单位的存在就是为了完成

一定的组织目标，单位中人与人之间的一定的人际关系有利

于各自工作的开展，更快更好的完成一定的组织任务，形成

双赢的局面。但并不是说同事关系越紧密就越好，领导和下

属，平级同事间称兄道弟，这样的领导就不象个领导了，没

有了领导的威信，不利于工作的原则性开展，下属出现了什

么错误也不能及时批评纠正了，如果是平级同事之间就是办

事不严谨，互相包庇，容易形成官官相护，这样的结果只能

是一损俱损。 更多精彩内容： 过来人的血泪自白：当公务员

的十大不幸(组图) 2007年国家公务员考试55个最难考的职位

排行 策划：公务员面试不可不看的经典50题(组图) 精彩资料

：08国家公考申论热点及全真模拟题 热点话题：公考成为继

高考之后的又一座独木桥？ 终极挑战：难倒无数人的十大面

试题你会做吗 问：公务员升职慢，在单位里熬年头？ 评：如

果说是的话，就死定。如果说不是的话，如何掩盖这个事实

，如何闭着烟说瞎话，就看你的脸皮有多厚了。 答：这个现

象的确存在于公务员队伍内，我觉得要从以下方面来看： 1.

有这样想法的人，主要是其选择做公务员的工作动机和出发

点有问题，他们是为了实现自身的权力欲望，而不是实现自

身的职业理想，也就是为人民服务。 2.公务员本身有比较严

密的组织体系，公务员升职是对公务员个人工作能力的认可



是为了让优秀公务员发挥更大的才能，他的出发点也是为人

民服务。 3.公务员升职需要具备很多的条件，很多是和工作

年限挂钩的，现行的公务员制度也有相关越级晋升的规定，

立足本岗位干好工作，提高能力，水平。是金子总会闪光的

。 问：有两个旧钟一个新钟，其中一只旧钟对新钟说，我们

一年要走xxxxx秒！新钟一听，面露难色，不走了！另外一只

旧钟对新钟说:我们一次只要走一秒。新钟听了后高高兴兴的

走起来了，请问你如何理解?结合工作的实际回答。 答：两个

旧钟启示要对新钟阐述的是一个东西，只不过角度不同，说

法不同，就产生了不同的效果。两个旧钟可以看成是领导，

新钟可以看成是它的下属，从中就可以看出合理使用激励方

法对事物的发展起到关键性的作用。所以对于领导来说掌握

一些技巧是非常必要的。下属性格各异，工作的方式也各有

特色，所以要试着对自己的下属分类，根据不同类型制定相

应的激励手段。激励可以分为正激励，反激励，物质激励，

精神激励，如何灵活运用激励手段对领导来说是一门艺术！ 

更多精彩内容： 过来人的血泪自白：当公务员的十大不幸(组

图) 2007年国家公务员考试55个最难考的职位排行 策划：公务

员面试不可不看的经典50题(组图) 精彩资料：08国家公考申

论热点及全真模拟题 热点话题：公考成为继高考之后的又一

座独木桥？ 终极挑战：难倒无数人的十大面试题你会做吗 问

：如何理解“为官一任，造福一方”这句话，这个福意味着

什么？ 评：为官一任都是大家盼望的，但造福一方都很不好

说了。很多初出茅庐的大学生尽管说的天花乱坠，但没有一

点是实用的，被面试官否定。 答：(非标准答案)这句话说明

公务员手上的权力说到底是人民赋于你的，作为一名公务员



的根本价值就在于能为信任你的人民办实事。 这个福可以这

样理解： 1.政府的主要任务就是从事公共事物的管理，说通

俗就是不是你不是他，但又和百姓的生活息息相关的事物，

比如街上的路灯，路两旁的树木，路面的卫生等等，当官做

好了这些就是为百姓造了福。 2.社会主义的本质是最终实现

共同富裕，如果你能把百姓利益放在首位，为百姓收入增加

做出自己最大的努力，那就是为百姓造了福。 3.如果为官者

不竭泽而渔，追求立竿见影的政绩。在政务实施的同时考虑

到了社会和环境效益，维护生态平衡，没有为物质文明而牺

牲精神文明，那就是为百姓造了福。 4.教育是经济社会发展

之本，为官的如果能认识到十年树木，百年树人，把娃娃的

事情摆在一个显要的地位，那就是为当地造了福。 问：你做

了一件好事，不仅没有得到周围人的理解，反而还受到一些

人的冷嘲热讽，这时你怎么办？ 评：问题很有诱惑。很多大

学生面对如此贴心的问题，肯定要大倒苦水，说自己的愿望

，却忘了过去答题的目的。稳稳当当上了人家的当，真是幼

稚。 答：首先强调自己的观点：就是还会继续做好事下去。

因为某些人怕做好事或者某些人认为世界上没有雷锋了，就

象误解你的那些人，他们对别人已经失去了基本的信任，在

他们眼里，世界上就没有拾金不昧的人、就没有不求回报的

帮助⋯⋯做好事常被误解，于是有人不敢做好事，于是做好

事的人越来越少，于是相信做好事的人也越来越少⋯⋯恶性

循环就这样形成了。光谴责和感叹是于事无补的。要改变这

种状况，就必须打破这种恶性循环和信任危机，这就需要每

个人从我做起，首先摒弃那种怀疑思维，在没有证据表明别

人值得怀疑的情况下，应该“往好处想”，而不是无端的怀



疑。如果人们时时事事都持以怀疑的目光，那么，那种恶性

循环就无法打破，真善美所受到的打压将日甚一日，这对谁

都没有好处。率先行动的人比如说自己就可能继续受到误解

，这也是无可避免的。但只要自己坦坦荡荡、问心无愧，先

受点委屈，又当如何呢？行动最能带动人。只有当助人为乐

的人越来越多，社会才能营造出文明、温馨的氛围，从而步

入良性循环。 问：有人说优秀学生出国，进外企或大公司，

二流学生才考公务员，结合自己情况谈谈。 答：(非标准答

案)首先，有人出国，有人去公司，有人去国家机关，这说明

每个人对自己的人生和职业设计都不一样，都有各自的看法

。我不认为这能反映出学生素质的高低。出国，可能是为了

开拓视野，增长科学知识，学习语言；去公司，直接参与经

济活动，能更好地了解经济，接触社会面会更广，经济收入

可能会更多一些；进国家机关，能了解并努力解决人民群众

的疾苦，从而实现人生的价值；特别是在当今社会，经济飞

速发展，国家各种事务十分繁多，处理好这些关系国计民生

的大事要求公务人员具有多方面的才能，特别是党和国家依

法行政的提出，官员引咎辞职制度的建立使得公务员这一职

业更具有挑战性，所以说公务人员是二流的学生从事的是毫

无道理的.其次，就我个人而言，我觉得我比较适合进国家机

关工作。我的性格是沉稳，遇事不慌，为人处世讲究原则但

不迂腐，有较强的灵活性，面对各种诱惑有较强的抵抗力，

有全心全意为人民服务的决心；虽然作为公务员不可能有很

高的收入，但是工作稳定，社会地位较高，能锻炼自己各种

处理问题的能力，包括人际交往能力，协调组织能力等，另

外，能为人民群众服务，直接参与国家的运行管理，让我倍



感光荣；最后，每个人都有自己的人生理想、价值观、人生

观，这决定了有很多种职业生涯的设计，但是每种设计都能

为国家，为人民，为社会主义经济建设服务，假如我能被录

用，我会尽职尽责，努力成为一个让党放心，让人民群众满

意的公务人员！ 更多精彩内容： 过来人的血泪自白：当公务

员的十大不幸(组图) 2007年国家公务员考试55个最难考的职

位排行 策划：公务员面试不可不看的经典50题(组图) 精彩资

料：08国家公考申论热点及全真模拟题 热点话题：公考成为

继高考之后的又一座独木桥？ 终极挑战：难倒无数人的十大

面试题你会做吗 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下
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