
专家详解学历户籍工作经历等公务员报考疑问 PDF转换可能

丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/388/2021_2022__E4_B8_93_E

5_AE_B6_E8_AF_A6_E8_c26_388956.htm 全省各级机关招考公

务员网上注册报名已开始，今天（7日），省公务员主管部门

通过省政府门户网站在线答复考生咨询，为报考者解答报考

政策、程序等方面的疑问。 “2年以上基层工作经历”怎么

算？ 本次公务员招考，省级机关和杭州、宁波面向具有2年

以上基层工作经历的高校毕业生比例超过总数的三分之一，

其他市级机关也逐步加大面向有基层工作经历人员的招考力

度。所以，基层工作经历怎么计算成为考生普遍关注的问题

。 有网友问，在校期间，与单位签订劳动合同的算不算工作

经历？学校安排学生在校外实习能不能算工作经历？省人事

厅公务员管理处答复，在校学生(在职就读的除外)参加实习

、外出工作或从事社会实践活动，均不纳入招考要求的工作

经历。 有考生问，如果是边工作边读书，并在工作期间拿到

毕业证书，那么工作期间算不算工作经历？答复是，这种情

况可以算工作经历。省人事厅公务员管理处也提醒考生，如

果工作期间没有与公司签订劳动合同，考生报考时要在“备

注栏”中说明具体的工作情况。 学历要求需仔细“对号入座

” 有关部门负责人介绍，本次报考人员的学历要求为大专以

上，报考省级机关的学历要求为本科以上，报考各级法院、

检察院机关法律专业(职位)的，须具有国民教育序列法律本

科以上学历。 高学历人员可以报考低学历要求的职位，但须

符合该职位所需学历对应的专业要求。如果某考生具有法律

专业的本科学历和哲学专业的硕士学历，那么他可以报考要



求法律专业和本科学历的职位，也可以报考哲学专业和本科

学历的职位，但不能报考要求法律专业和硕士学历的职位。 

通过自学考试、成人教育、电视大学等非全日制普通高校学

历考试的人员，在2008年2月29日前取得毕业证书的，可按社

会人员报考。取得省级以上党校核发的函授学历人员也可以

报考。持设区的市级党校核发的党校学历的，须在报考前经

当地组织人事部门审查认定是国家承认的学历后，方可报考

。 户籍要求各有不同 本次我省公务员招考，有不少省外人员

报名。按招考政策，研究生毕业并具有硕士以上学位的人员

，报考我省公务员不受户籍限制。 有考生咨询：2006年

或2007年毕业于浙江的全日制普通高等院校，但尚未就业、

户籍仍保留在原就读学校的毕业生可否报名？答复是，其中

浙江生源的毕业生和外省生源的本科以上毕业生，可以按社

会人员身份报考。 有一位萧山籍的网友问，可否报考建德、

临安、富阳、淳安的乡镇公务员？根据规定，杭州全市范围

都可以跨区域报考。今年，我省要求市及其以下机关的招考

范围至少要放宽到本市生源全日制普通高校应届毕业生和本

市户籍的社会人员。 省公务员主管部门提醒考生，如果仍有

疑问，可在考试录用系统工具栏目“我要咨询”中进行网上

咨询，或者点击“电话咨询”查找当地组织人事部门公开号

码后致电咨询。（记者 袁 艳） 100Test 下载频道开通，各类
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