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国家机关公务员和工作人员的必考科目之一，申论考试的命

题、阅卷都有一整套严格的规定。 一、命题相关情况 首先，

由公务员考试主管部门在考试前根据录用考试笔试的性质、

方式和规模，制定录用笔试命题方案，组成或委托有关部门

组成命题小组负责命题。命题小组一般包括公务员考试主管

部门工作人员、研究申论的专家学者和服务型工作人员组成

。申论命题属于国家绝密，因此命题小组在命题至考试结束

前，都必须入闱。如非极特殊情况，任何工作人员不得与外

界发生任何联系，以防泄密。 申论命题必须严格按照公布的

考试大纲进行。在命题过程中，必须注意以下六个方面：（1

）考试科目与内容，（2）题型与类别，（3）试题难度及结

构，（4）考试时限，（5）答题要求与评分标准，（6）其他

应明确的事项。 二、阅卷情况 中央国家机关考试实行集中阅

卷。有的省份全部集中到省会城市，调集各大学相关学科的

教师集中阅卷；有的省份采用分别阅卷的方式，即省会阅省

直机关的，各地市阅各地市的。现在的申论阅卷实行无纸化

电脑阅卷形式，先将试卷扫描进电脑，再由阅卷人员面对电

脑改卷，考生要用粗细0.3mm或0.5mm的黑色签字笔答卷，还

要在规定的位置答卷。阅卷工作需要约10天左右的时间。 公

务员考试中的《行政职业能力测验》是客观试题，可以采用

机读阅卷的方式，没有评分误差。而申论是主观性试题，很

多考生担心阅卷人员的主观喜好会影响评分。对此，公务员



考试对申论考试阅卷进行了改革，以保证能客观评价考生的

答案。 一是阅卷采用流水作业方式，按题目数量将阅卷人员

划分为若干小组，每人只评一道题，严禁一人评阅所有题目

。 二是正式阅卷前，阅卷人员要进行试评，在阅卷人员熟练

掌握评分标准和评分要求后，再进行正式阅卷。 三是申论考

试阅卷，每道题都实行双人复核阅卷制；如果两个人作出的

评价不一致，即打出的分数差别大于原题总分的20%，就请

第三人做复核。为了避免阅卷人员在每道题之间产生印象关

联，每个老师只能看一份试卷上的一道题，就是流水作业，

不能一批到底。这样，一份申论如果有三道题，至少要由6名

阅卷人员来评分，尽量减少评分误差。 四是双机双录。为了

消除误差，主观题成绩的登分将由两个人两台机器进行录入

。客观题的机阅同样是异人异机双读，以加强对工作过程的

控制。（资料提供：中公网） 100Test 下载频道开通，各类考

试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


