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成人"激流勇退"公务员考试 12月9日，一年一度的国家公务员

考试在全国各地拉开帷幕。报考2008年国家公务员考试的考

生再创历史新高，通过资格审查的考生高达80万，最终参加

笔试的有64万人，各职位平均竞争比例为1：60。 中新社发 
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12月9日，全国64万名考生(其中浙江省4.3万人)参加了2008年

国家机关公务员考试。此前，全国通过报名资格审核的报考

者高达80万人。 再看2008浙江省公务员考试报名，有近7.5万

名考生通过了资格审查但没有最终确认，约占报名人数的三

成。 为什么有那么多人弃考？记者采访时了解到，除了一小

部分原因是技术障碍，如无法上传照片、不熟悉缴费等造成

的，更多是考生主观意愿造成的。 “弃考生”张小丽说：“

衡量再三，我决定不去陪考了。这次报考国家公务员，报考

与计划录取比例平均为60比1，其中最热门职位的竞争比例高

达3592比1，我觉得是水中捞月，就不去凑这个热闹了，还是

脚踏实地考研或找工作。” 激流勇退者中，有很多考生报名

时有一轰而上的从众心理，等到缴费确认或者开考时，感到

竞争过于激烈，不少人权衡之后中途放弃。还有一些外地考

生考虑到要负担考试交通、住宿等一笔不小开支，考取把握

又不大，就主动放弃考试。 据统计，2005、2006、2007年连



续三年中央国家机关公务员考试，报考人数和平均竞争比例

分别为31比1、48.6比1、50比1，再联系2008年的数字，可以

清楚地看到，这几年国家机关公务员考试的报考人数在逐年

递增，竞争比例在逐年提高，竞争的激烈程度在逐年加大。

在我省举行的公务员招考中，也出现了与中央国家机关公务

员考试不相上下的火爆局面。 竞争程度日渐激烈，有利于国

家通过公开、公平的渠道，在更广泛的人群中选拔优秀人才

，百里挑一，优中选优，有助于提高公务员队伍的整体素质

和国家的竞争力。相应地，国家也为公务员提供了优厚的从

业保障和福利待遇。 专家认为，公务员考试的热度连续几年

居高不下，也让人不无忧虑。在世界上很多国家，尽管公务

员的薪金收入、福利待遇、社会地位都处于中等偏上的体面

水平，但人们对公务员职位的竞争，很少发展到炙手可热的

“高烧不退”的地步。相反，人们往往把企业经营、金融保

险、社会服务等作为事业的首选。以此观之，我们有这么多

人才都把理想目标锁定在公务员职位上，只能说明中国的市

场经济、就业环境、创业氛围的改善还有待时日。 -提醒 2008

年国家公务员考试成绩和合格分数线将于明年1月下旬公布

。12月30日，浙江省公务员考试开考。考生请务必同时携准

考证和有效期内的身份证，准时赴考。另悉，此次因报考人

数达不到规定比例，酌情核减或取消的招考计划将在近期公

布，报考者可登陆浙江人事编制网公务员考试录用系统查询

。（通讯员 陈富强 记者 丁星云） 08年国家公务员考试中央

国家行政机关咨询电话08年国家公务员考试中央党群机关咨

询电话 最终数据：公务员报名人数最多的十大职位公务员网

上报名明天查序号，9日－16日确认2008年国家公务员考试92
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