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https://www.100test.com/kao_ti2020/390/2021_2022__E9_84_82_E

8_80_83_E7_A0_94_E7_c73_390093.htm 荆楚网消息 (楚天都市

报) 图为：武汉大学研究生报名确认现场（记者陈俊旺 徐啸

寒 通讯员成希 肖萧 段超 康艳丽）昨日，武汉大学研究生报

名现场，新闻专业的赵同学感叹：“还是放弃报考算了，现

在先找工作，今后再考虑深造。”记者了解到，出于这样或

者那样的原因，放弃考研的应届本科生并不少。省考试院人

士昨日称，2008年硕士研究生网上报名已于昨日结束，至当

天下午5时，我省共有119189人报名，较2007年的网上报考人

数减少2140人。各高校报名现场确认工作今日结束，具体确

认的考生人数是否降低仍待统计。但省教育考试院、省人力

资源中心、在汉部分高校就业中心有关专家称，考研人数下

滑应是今后几年发展的趋势。去年硕士研究生报考首次遇冷

，报考2007年硕士研究生的人数较上年减少7000多人。而在

前些年，我省考研人数逐年增加，2003年将近6万人，2004年

突破7万，2005年有8.6万多人，2006年达9.3万多人，但2007年

却陡然降低为86093人。近年来，本科毕业生一直在增多，为

何考研者反而突然少了？省教育考试院、省人力资源中心、

在汉部分高校就业中心有关人士分析：近年来，硕士毕业生

因为扩招而数量猛增，又刚好遇上高校毕业生求职难的大背

景，加之社会用人机制从重文凭转向重能力，种种原因叠加

在一起，使研究生就业行情逐年下跌，特别是文科硕士生优

势降低。在这种情况下，不少本科毕业生直接选择就业，今

后再考虑深造。武大新闻学院明年硕士毕业生比本科毕业生



还多在武汉大学新闻与传播学院，2001年硕士毕业生只有20

人，明年硕士毕业生却多达200多人。昨日，该院一位负责人

说，明年硕士毕业生人数超过了本科毕业生。据他解释，该

院硕士毕业生之所以在8年时间膨涨到现在的规模，主要是因

为近年来研究生扩招。硕士毕业生数量一多，社会需求数量

又没有同步上升，使得毕业求职的理想程度没有原来高了，

“在2003年之前，硕士生很少体会到什么叫就业压力。”记

者昨日接触该院几名大四学生，他们说，看到这样的情形，

一些原打算考研的同学，最终打了退堂鼓。一些用人单位只

要本科生“让我们很受伤”“硕士生在求职时，竟被本科生

被PK掉，这让我们很受伤。”昨日，武汉某部属高校一名女

硕士生对记者如是说。她自我介绍，读本科时，她的成绩比

较优秀，2006年本科毕业时，一门心思考研，想提高自己的

知识层次。不料，到现在求职时才发现，有时竟竞争不过本

科生。前不久，一家知名科技集团来校招聘文员，她和几个

硕士生同学前去应聘，没想到，一递上简历就被拒绝了，就

因为她们是研究生学历。招聘人员解释：“庙小了住不了大

和尚，研究生在这个岗位上简直是大材小用，我们只要本科

生。”这名女硕士生认为，以前有单位歧视低学历，现在却

变成了歧视高学历，总认为研究生眼高手低，做事不踏实，

待遇要求高，还可能不安于工作。佐尔美公司：中专生任总

监，年薪高达20万社会用人机制越来越“实际”武汉市佐尔

美服饰有限公司总经理付志琦昨日介绍，该公司设计总监是

一名中专生，年薪高达20万元。付志琦是在出席武汉科技学

院举行的校企合作研讨会上，透露这一信息的。他说：“现

在用人单位招聘员工都渐趋于理性，实用就行，不一定非要



高学历。别人用的是硕士博士，如果中专生能胜任这个岗位

，我们就没必要一味追求高学历。”楚天激光集团人力资源

部经理喻高峰也说：”我们不看重学历，而看重他的经历，

看重他到单位来做些什么。无论是硕士生，还是本科生，只

要他们有着同等职业经历，来我们集团后工资差别并不大，

甚至没有差别。我们是看你能承担什么样的职务，从而决定

给你什么样的薪水。”上周，广东省某知名日报集团来武汉

大学招聘记者，在介绍薪酬待遇时说，硕士生的基本工资比

本科生仅高出300元，博士比本科生仅高出800元。 100Test 下

载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


