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前工作和所学专业无关 本报记者 成梅 实习生 韩妹 “公务员

铁定要考，简历也要全国投放，有枣没枣都要打三杆子。但

撒这么大的网也捞不到鱼！”中国传媒大学的研二学生王晓

强说，研究生就业形势一年紧似一年，自己和身边的人都感

到压力重重。 据教育部资料显示，近一两年毕业研究生，年

递增速度超过了26.9%。 今年，中国传媒大学调查统计研究所

组织了一次《文科硕士研究生就业状况问卷调查》。调查发

现，65.9%的被访者认为现在的就业形势“比较严峻”或“非

常严峻”。 专业不对口是形势严峻的表现之一。在落实接收

单位的被调查者中，46.3%的被访者认为自己目前的工作和所

学专业相关程度较低或完全无关。最近的另一项调查显示，

专业对口的毕业生薪酬较高。四川省内大学2006届毕业生所

找到的工作与专业相关的，其平均工资约高出那些工作与专

业无关的毕业生83元。 研究人员在对用人单位的访谈中也发

现，有明确职业规划的毕业生更受用人单位青睐。本次调查

中，62.4%的文科硕士研究生“有职业规划，但是不具体”。

分析发现，“是否有明确职业规划”与“试用期满后的薪酬

水平”存在一定的正相关关系。没有职业规划的研究生薪资

水平较低。 北京一家广告公司人力部门负责人江小雅提到：

“我们部门总监面试时一上来就会问， 100Test 下载频道开通
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