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https://www.100test.com/kao_ti2020/390/2021_2022__E5_86_99_E

7_BB_99_E8_80_83_E7_c73_390538.htm 《女硕士投60份简历，

无企业愿意接收》、《女硕士后悔读研究生，称无法改善生

活》等文章近日出现在一些主流门户网站上。有些女生表示

看完这些文章后打算放弃考研了。笔者认为，因为就业难的

传说就弃考并非明智之举。 有些女生说，2008年硕士研究生

考期临近，在紧张备考时，不时有家人和朋友劝她们说：“

现在的女硕士毕业后就业已经很难，两三年后情况说不定更

差，还不如先找工作。”这些话挫伤了她们的自信心，很多

人备考计划受到影响，打算放弃考试。 女硕士就业有时确实

要克服更多困难，但明确表示优先录用男生的单位毕竟是少

数。事实上，决定就业的因素有很多，如以往学科背景、硕

士阶段的专业、个人综合素质、英语能力、计算机水平等都

很重要。大多数用人单位在招聘时，看重的是应聘者的学历

水平和个人能力，除一些特殊工种只招男生外，一般工作岗

位对性 别并无要求。国家也在法律法规中规定男女平等，明

令禁止在各类招聘招生中搞性别歧视。 其实，硕士生就业优

势较往年有所下降并非仅针对女硕士群体。吉林省2007届研

究生就业率为78%，研究生一次性就业率较去年同期下降了

近16%。这里面有硕士毕业生逐年增多、用人单位在招聘中

不唯学历、更注重对应聘者综合素质的考查等因素在起作用

，但是无论何时，高素质的人才都会为用人单位所欢迎。即

使在就业问题凸显的今天，很多用人单位同样在感慨找不到

合适的人才。考生对此要客观看待，要更多审视自己是否符



合应聘岗位的条件。 不可否认，女生在一些行业中的求职竞

争力较弱，如工作强度大、体力要求高的行业不适合女生从

事，那恰恰不是女硕士甚至也不是男硕士们该去的地方，但

在另一些行业中，女生则受到用人单位的青睐，如新闻、文

案编辑、人力资源、会计、对外汉语教学、英语等工作，这

才是女硕士的“用武之地”。因此，女生在选择研考专业时

，可将能力、知识背景和社会需求结合起来，报考适合自己

的专业。 现在距离研考只有40多天时间，女生因为就业难就

放弃考试不免可惜。如果考生在决定考研之前已经深思熟虑

，那就不如坚持到底。如果有些女生确实觉得自己不适合读

研，可以等到考完试后再重新考虑自己未来的发展方向，不

要现在就急着放弃。对于想先工作再考研的女生，多一次研

考经历也可以为今后继续深造做铺垫。 (北京考试报 陈霄飞)
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