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https://www.100test.com/kao_ti2020/394/2021_2022__E7_94_98_E

8_82_83_E5_B0_B1_E4_c123_394012.htm 今年，甘肃省大中专

毕业生将达到８万多人，是历年来高校毕业生人数最多的一

年，如何才能让这些毕业生避免出现“一毕业就失业”的现

象，甘肃省日前出台了“促进普通高校毕业生就业行动计划

”，其中，甘肃省人事厅将鼓励毕业生到基层就业，由政府

花钱为毕业生买岗位，预计今年将“买”（由政府发工资）

来６０００多个空余岗位帮助毕业生到基层就业。 “买”下

岗位 鼓励毕业生基层就业 据甘肃省人事厅副厅长李德福介绍

，今年甘肃省计划能“买”６０００多以上的岗位，其中选

拔到进村、进社区担任村社区主任助理工作的毕业生和招募

到农村基层从事２至３年的支教、支农、支医和扶贫工作的

毕业生人数，将在２０００名和１２００名的基础上进行增

加。 出甘肃省就业 送毕业生到沿海地区 今年甘肃省人事厅开

展省内院校与省外企业用人单位的联谊活动，在４月到５月

中旬前，甘肃省人事厅将组织省内一批高校和中专学校赴东

南沿海发达省份进行用人需求联谊，把在甘肃就业困难的毕

业生输送到沿海发达的地区就业。通过这次活动，逐步建立

毕业生出省就业的长效机制。 另外，今年甘肃省师范毕业生

就业政策有两个重大变化：取消师范类教育系统外就业收取

师范类专业财政专项补贴和专业奖学金的收费规定；引导和

鼓励毕业生面向基层就业。根据新的就业政策规定，毕业生

可在全省各市教育系统内进行“双向选择，自主择业”。(记

者 李彦琴) 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。
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