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https://www.100test.com/kao_ti2020/394/2021_2022__E5_BE_B7_

E5_9B_BD_E6_95_99_E8_c123_394089.htm 新华网柏林６月２

６日专电（记者 聂立涛）德国教育和科研部长沙范２６日表

示，针对专业人才紧缺的状况，德国应降低《移民法》规定

的专业人才移民应得收入的下限。 德国《移民法》规定，非

欧盟国家的专业人才欲在德国工作和获得居留许可，其年收

入应不少于８．５５万欧元。沙范说，这一下限应降为４万

至６万欧元。 德国雇主联合会主席洪特支持沙范的提议，但

德国劳工和社会事务部长明特费林对此持保留态度。他的发

言人说，德国要满足对专业人才的需求，首先应培训本国从

业人员，提高他们的技能和素质。 据德国工程师协会统计，

目前德国共缺少２．３万名工程师，每年因此造成的经济损

失高达３５亿欧元。德国联邦劳工局的数据表明，今年５月

，德国劳动力市场上工程师供给量缺口为１．２７万人，技

师供给缺口约为９６００人。 100Test 下载频道开通，各类考

试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


