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https://www.100test.com/kao_ti2020/394/2021_2022__E6_9D_AD

_E5_B7_9E_E4_BB_8A_E5_c123_394091.htm 新华网杭州６月２

７日专电（记者岳德亮）浙江省杭州市劳动和社会保障局、

市总工会近日决定开始试评选首席技师，对象是技术工人队

伍中具有良好职业道德、高超技能水平，在行业、领域中影

响较大、得到广泛认可的高技能人才。 今年杭州市将组织评

选２０名首席技师。被评选为首席技师的，将由市劳动保障

局颁发证书，给予每人一次性奖励５０００元，并可以优先

参加市里组织的国际技术交流推广、省情国情考察学习等活

动。 上述两部门给出的评选条件为，一般应具有技师及以上

职业资格，仍在生产第一线，并具备下列条件之一：个人职

业技能在市内同行业中处于拔尖水平；具有绝招绝技，创造

了在同行业中公认的先进操作法，提高了劳动生产率或创造

了同行业最高生产、销售记录；在技术上有重大发明创造或

重大技术革新等等。 据了解，首席技师候选人由各区、县（

市）及市各有关单位（系统）组织推荐。确定初选候选人名

单时应广泛征求所在单位和职工意见，并在一定范围内进行

公示。杭州市劳动保障局等再组织专家评审，确定正式人选
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