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https://www.100test.com/kao_ti2020/394/2021_2022__E5_B1_B1_

E8_A5_BF_E6_89_8D_E5_c123_394150.htm 新华网太原８月１

３日专电（记者叶健）来自山西人才市场的统计表明，进入

８月份以来，除了销售人才之外，机械制造行业职位成了最

大的招聘户。 市场需求旺盛的机械制造行业具体招聘的职位

包括设备工程师、机械工程师、机械设计师、项目负责人以

及其他相关岗位。 山西人才市场有关专家说，用人单位在招

聘这些技术类工程师职位时，除了强调专业知识外，行业背

景经验也是其看重的重要因素。此外，由于机械行业与国外

企业技术合作的趋势日趋明显，因此应聘者还需要过硬的外

语能力，尤其强调日常的语言交流能力。 据介绍，与机械工

程师相比，机械设计师的要求相对较低。山西人才市场发现

，目前一些新兴的机械公司甚至不要求学历、年龄和经验，

只要求职者有独立的设计能力，擅长非标类机器的自主开发

，熟悉各类机械原理，对新事物有很高的灵敏度，并熟练Ｃ

ＡＤ制图软件即可胜任。这对广大应届高校毕业生无疑是好

消息。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细

请访问 www.100test.com 


