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E5_8D_9707_E5_B9_c123_394151.htm 今年省内啥职业最吃香

？当然是教师，18个省辖市几乎都缺教师。昨天，省人事厅

向社会发布《河南省2007年度人才需求目录》，公布我省各

地今年需求人才状况。大家想到哪个市地找工作，一看这个

人才目录就能知道自己专业是否对口。 18市几乎都缺教师 推

荐阅读：妙龄女大学生应聘日语家教 遭雇主捆绑凌辱/图 根

据人才需求目录，郑州市中小学教育教师、中等职业教育教

师、高等院校教师三类专业教师需求总数达1325人，占据全

市年度人才需求总数一半以上。洛阳市需求高级中学、基础

教育、远程教育和中等职业教育教师总数622人，安阳市急需

中小学教育教师500人，平顶山市和焦作市需求各类教师分别

为330人和315人。其他市地也需要不同数量的教师。大多数

市地都在“资格要求”一栏里写的是“本科或研究生毕业”

。有关人士分析说，近些年高校持续扩招，民办中小学在各

地遍地开花，这些学校都需要补充大量的教师。 8类人才需

求量较大 本年度人才需求目录，详细显示出各市地需求人才

的数量、专业、资格要求、产业行业导向，以及政策服务等

。中小学教师、高等院校教师、中高等职业教育教师、西医

、高级护理、营销管理、行政管理、自动化工程等8类专业人

才需求量较大。 另外，为揽人才，各地纷纷使用高招。国内

知名专家月薪最低1万元，博士研究生月薪最低5000元。在政

策服务方面，焦作市开出高薪吸引国内外人才，同时还以一

次性安家建房补助费50万元、20万元、5万元等为筹码，来吸



引国内有一定知名度专家、正高职称专家、博士等高层次紧

缺人才落户该市。平顶山和鹤壁等市也开出高待遇，广揽各

方人才。 ■河南下半年招聘会早知道 1.8月25日全省专业技术

人员招聘洽谈会 2.9月10日全省大中专毕业生专场大型招聘会

3.9月15～16日第三届“中原崛起”河南省人才交流大会 4.9

月25日全省“迎十一送岗位”下岗失业人员专场招聘会 5.10

月10日全省计算机类专场招聘会 6.10月21日 2007年第二届河

南省中高级人才专场招聘会 7.10月25日全省办公类、营销类

专场招聘会 8.11月10日全省大中专毕业生专场大型招聘会 9.11

月25日全省中高级技术类人员暨技校毕业生专场招聘会 10.12

月10日全省营销类专场招聘会 11.12月22～23日 2007年河南省

冬季人才交流大会 12.12月25日 2007年全省职业技术类院校毕

业生双向选择洽谈会 其中，标号为3、6、11的招聘会，由省

人才交流中心举办，地址是郑州市经二路11号；其余的招聘

会由省职介中心举办，地址为郑州市综合投资区长兴路19号

河南省人力资源市场，咨询电话：0371-65908791、65908292。
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