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月１１日专电（赵慧）不少大中专院校的毕业生近日云集呼

和浩特人才市场谋求职业。本次招聘会共有上会单位２０３

家，提供近４０００个职位。据调查，在这次人才招聘会上

，求职的人员中女性大约占据了七成。 刚刚毕业于集宁师专

体育教育专业的小韩说，女性的就业压力远大于男性。小韩

现在呼和浩特市一个中学任生活教师，帮助学生整理内务，

月工资只有７００元。除去每月的房租、基本生活费之外所

剩无几，还时常透支。为了今后有更好的发展机会，她经常

穿梭在各大小人才招聘会。她说，自己学习体育教育却找不

到体育教师的岗位，只能另谋出路，她已经在各种人才交流

会上投出几十份简历。 一家到会招聘公司的人力资源部张姓

经理说，女性求职者居多的原因是男性更容易就业。在大学

即将毕业时，很多用人单位纷纷到学校招聘员工，已经把多

数男性毕业生招完了。很多企业都会考虑到女性员工会因为

婚姻、家庭以及生理等原因耽误工作，从而不愿招聘女性员

工。虽然国家有政策，在招聘中不能提出不招女性，可在实

际操作中，招聘方对女性应聘者所投送的简历基本不予考虑
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