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https://www.100test.com/kao_ti2020/394/2021_2022__E9_99_95_E

8_A5_BF_EF_BC_9A_E5_c123_394208.htm 新华网西安９月１

６日专电（记者许祖华、任珂）记者从西安人才市场了解到

，市场开拓型人才受到用人单位青睐。在引进员工时，大多

用人单位将员工的团队合作、语言沟通和人际交往能力摆在

前三位。 今年上半年，西安人才市场共举办３９场人才招聘

会，接待招聘单位２７３１家次，向社会提供招聘岗位５．

８万余个，入场各层次求职者７．８万人次。人才职位供需

比从去年同期的１．１７：１提高到１．３４：１。 据了解

，在分配工作时，用人单位需要更多的员工从事开拓市场、

销售产品的工作，其次是改善客户服务的工作和创新新产品

或新服务的工作。 另外，这些人才招聘会还呈现以下特点：

中小型用人单位仍是人才需求的主体。理科人才需求数量稳

步上升。民营企业的人才需求量稳步扩大，占用人单位总数

的７１％。专科学历的青年人才成为主体。 100Test 下载频道

开通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


