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https://www.100test.com/kao_ti2020/394/2021_2022__E7_95_99_E

8_8B_B1_E6_89_BE_E5_c123_394275.htm 根据2007年推行的 “

国家毕业生计划”，想申请留英工作的学生申请人可以在学

生签证的有效期内在英国提出申请，将填妥的申请表和其它

相关材料以及申请费寄往英国内务部。启德留学市场部经理

陈宇飞告诉记者，这个计划使得留学生有了更充裕的时间留

英找工作。而新政实施前，留英硕士想毕业后留下工作一段

时间的话，到达英国后三个月到半年就要开始准备找工作，

不然在学生签证有效期内找不到工作的话，就只能回国。 在

英国找工作有多种途径：英国大学都设有“career center”或

者“career shop”，类似于中国大学内的就业指导中心。学生

可以通过这些学校职业指导机构获取找兼职和全职工作的信

息，在学校与各大企业组织的校内招聘会，投简历面试。同

时，学生还可以借助电脑信息网络、报纸等平面媒体查找招

聘信息。 此外，英国是重信誉的社会，据启德留学英国部经

理何刚介绍，找工作时如有师兄、师姐或者导师的直接推荐

会大大增加获得工作的可能性。比如在英国，有很多大学老

师都在公司任职，他们有较丰富的行业资源和人脉资源，如

果在日常生活或者与跟导师合作项目时，能力受到导师认可

，获得导师推荐，这对找工作会有很大帮助。(记者 陈俊坤)
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