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https://www.100test.com/kao_ti2020/394/2021_2022__E5_8E_A6_

E8_88_AA_E9_9D_A2_E5_c123_394456.htm 为满足生产发展需

要，厦门航空公司在2007年招聘105名乘务员的基础上，近日

又开始面向社会公开招聘150名男女空中乘务员。由于运力运

量持续增长，在未来几年里，厦航的年专业技术人才需求都

将数以百计。 2007年，厦航引进了9架波音737-800型新飞机

，并退租全部4架波音737-300型飞机。为了满足运力增长的需

要，厦航在2007年招收了飞行学员203人、乘务员105人和其他

各类专业技术人员200多人，职工总数已近6000人。根据公司

机队规划，厦航在2008年将引进8架波音737-800型新飞机，公

司相应制定了人员引进计划，并首先启动面向社会公开招聘

空中乘务员。此外，厦航今年已招收的飞行学员也有150人左

右。“十一五”期间乃至“十二五”期间，厦航每年招聘的

专业技术人员也将是数以百计。 据悉，本次招聘的空中乘务

员年龄在18－24周岁之间，中专及以上学历。有意向者可登

陆“厦航在线招聘网站”（http://hr.xiamenair.com.cn）下载报

名表格和查询。厦航将于2008年1月5日-6日对报名审核合格者

对进行形象初选、身体初检、外语测试、文化测试和素质复

试。全部测试通过者将接受局方体检和航空公司政审，成为

厦航的乘务学员。 厦航要特别声明的是，本次招乘为面向社

会公开招聘，只接受个人现场报名，除厦航指定的报名地点

外，不在其他地方设立招聘处，并且厦航从未委托或授权任

何中介机构、单位招收空中乘务员，应聘人员也无需向任何

中介机构、单位缴纳中介费用。本次招聘厦航秉承“公开、



公平、公正”的原则，按统一的标准、要求和程序进行招收

。为了体现这一宗旨，本次招聘全程由厦航纪检监察室负责

监督，其举报电话为：0592-5739865。 （记者刘立忠 通讯员

方休全） 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详

细请访问 www.100test.com 


