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E5_8A_A1_E5_91_98_E8_c123_394465.htm 核心提示：9日上

午9时，2008年中央国家机关公务员考试笔试将正式开始。据

了解，2008年中央国家公务员考试竞争，通过报名审核人数

达80万，竞争比例平均为1：60，有77个职位无人报考。 今日

（12月9日）上午9时，2008年中央国家机关公务员考试笔试

将正式开始，甘肃考区的6000多名考生将在六个考点进行笔

试。 据了解，2008年中央国家公务员考试竞争，通过报名审

核人数达80万，竞争比例平均为1：60，超过2007年1：50的竞

争态势。在这种激烈的竞争背景下，却出现了77个职位无人

报考和10个职位报名通过人数未达到计划人数的现象。 火

：3592人争一岗位 据了解，竞争最激烈的是中央党群机关参

照公务员法管理事业单位，竞争比例平均为1：162.排第二位

的是中央党群机关参照公务员法管理人民群体和群众团体，

竞争比例平均为1：147.文化部、卫生部、外交部等机关单位

的部分职位通过审查人数均超千人，其中农业部一热门职位

与报考人数之比达1：3592.而11家中央驻甘单位的报名情况今

年也普遍看好，审计署驻兰州特派员办事处等单位报名最为

火爆，最高比例均超过了1：178. 冷：77个职位无人报考 2008

年中央国家机关公务员报考出现了非常戏剧性的情况，职位

的报考比例冰火两重天，其中无人报考的职位达77个，无人

报考职位主要集中在气象、海关等系统。甘肃省气象局天水

市气象局的业务科气象业务管理职位计划招1人，结果无人报

考。另外，还有10个职位报考通过人数未达到计划人数，其



中兰州海关海关业务职位计划招8人，结果只有7人报名。而

个别职位出现无人报考和报名通过人数未达到计划人数的主

要原因为工作地点偏远，事业单位居多，职位属于一线、工

作较为艰苦，以及学历要求高，专业性强的职位。 另讯昨日

，记者从甘肃省人事厅了解到，2007年全省省直机关和垂直

系统进入面试的公务员报考者预计在12月中旬进行面试。面

试考官培训工作将从下周开始。在12月底前，所有单位面试

工作将全部结束，并确定拟录。 100Test 下载频道开通，各类

考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


