
面试攻略:听过这样的招聘怪题吗？ PDF转换可能丢失图片或

格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/394/2021_2022__E9_9D_A2_

E8_AF_95_E6_94_BB_E7_c123_394476.htm 如何回答比尔盖茨

的提问？ 1、将汽车钥匙插入车门，向哪个方向旋转就可以

打开车锁？ 最佳答案是:向顺时针方向旋转即可。 2、如果在

美国50个州中可以去除一个，是哪一个？ 参考答案：人口较

少，天然资源不丰富的州，也就是说“北达科他州”。北达

科他州与加拿大接壤，这也是可以“去除”的一个理由。 3

、不用称，怎样测量一架喷气式飞机的重量？（这道题永远

考不倒中国学生，曹冲称象的故事，我们早就知道。） 典型

个案 1、分拣棋子 为测试应聘者的手脚灵活程度，发给每个

应聘者一堆跳棋子，要求其在一分钟内挑出混杂在一起的5种

颜色的跳棋子，并按各色分别排列好。 2、过目不忘 有的企

业在转动的机器上装上彩色图画，画面上有动物、植物、建

筑物、交通工具、家用电器等，在应聘者面前按一定的速度

移过，要求应聘者在规定的时间内说出自己所看到的内容。

3、烈日长跑 考试应聘者意志、吃苦耐劳精神，常是企业招

聘面试要出的题。有一家公司面试时，要求应聘者冒着烈日

，跑到近郊的一座山再返回。耍小聪明中途折回或打车代步

者定榜上无名。 4、雨中求伞 很多企业要求员工具有团结协

作精神。一家企业招聘员工时，要求应聘者冒雨到附近指定

地点然后返回，但只有一半的应聘者发到伞。有的发到伞应

聘者主动与无伞的应聘者搭档，风雨同伞；有的无伞的应聘

者则与有伞的应聘者协商合用一把伞；还有的有伞的应聘者

只顾自己不顾别人，独自撑一把伞，结果被淘汰。 一般实例 



无需准确答案的考题 考题一：现有10套三居室、20套两居室

的住房，有100人要求参加分房。作为负责人， 你怎样把房子

分得公平合理？ 点津：回答这样的题目，如果拘泥于数字的

计算，就会弄巧成拙、出力不讨好。比较好的答法是从分房

原则等大处看手。可以从这几方面来回答；一是组织一个三

结合的分房领导小组；二是制定分房方案，并交群众讨论通

过；三是如果自己要房，则避嫌不参加分房领导小组；四是

调查除新房以外的其它房源，一并参加周转分配。这样的答

案从客观上提出了解决问题的方案和办法，因而是比较好的

。 考题二：小王报名参加某报社招聘考试，考完后，她面带

喜色，说考得不错，但对改错一项仍心存疑虑：考题标明30

个错别字，一字一分，她只改正了25个，丢了5分。小王录取

后，考卷真相大白，原来有5个错别字未能从电脑中输出来，

改正25个就是满分，有的应聘者为取得满分，反把对的改错

了。 点津：解放思想，实事求是是解决问题的法宝，可一到

用时，就被人们遗忘。上例中，评委们一致称赞小王语文基

础过硬，没乱改一个字，十分难得。 考题三：一现代化大型

养老院最令应聘者头疼的是如下两题：“我母亲的生日是⋯

⋯，我父母身体主要毛病是⋯⋯，症状是⋯⋯，采取了⋯⋯

治疗手段。” 点津：养老院工作要特具爱心，连自己亲人的

生日和病痛都不关心的人，爱心何在？有关本职工作的考题

总是各种招聘考试中必不可少的部分。 100Test 下载频道开通

，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


