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１２日电（记者李亚彪、肖敏） “我们外来务工人员生病，

愁得连饭都吃不下，这在过去是一道迈不过去的槛；可现在

，我们看病抓药，与城里人没有什么区别了。”在杭州中策

橡胶有限公司子午一分厂成型车间，来自浙江富阳市农村的

职工闻小松高兴地说。 今年３３岁的闻小松到中策公司工作

已有十几年了。在这十几年中，他曾遭遇伤病的困扰，也有

过参加城镇职工医保后的宽心。随着社会保障体制的不断完

善，闻小松与杭州市的许多外来务工人员一样，就医环境在

十几年中发生了３次大变化。 “２０世纪９０年代初，我刚

到杭州市参加工作，当时看病完全是自己负担，可我们连一

些小的费用也负担不起呀！感冒了，自己就喝点醋消毒硬挺

着，因为到医院打吊针要６０多元。”闻小松伸出留有疤痕

的左手说，“我记得，有一次工作中手被严重割伤，我就用

创可贴包扎一下，血还是止不住，没办法，到医院缝了６针

，还打了破伤风针，总共花了１２００元。” “当时，我一

个月的工资才两三百元，这些钱是拿不出来的。为了治病，

我把刚刚参加工作不久辛辛苦苦攒的几百元积蓄全部拿了出

来，父母也拿了些钱，才把伤治好。当时我很痛苦，一直在

想，什么时候能像城里的正式职工一样参加医疗保险，生病

了可以报销。”闻小松回想起当初的痛苦经历，感慨万千。 

“原来以为我的想法只是一个梦，可这个梦很快就开始实现

了。从２０００年开始，杭州市有了城镇职工医保新政策，



厂里开始推行职工大病统筹，范围覆盖外来务工人员。我们

同厂里的正式职工一样，可以在大病住院时报销，自己只需

要负担３０％的费用。”闻小松说。 ２００４年，同闻小松

一起在中策公司工作的妻子汞中毒，被送到医院救治。“这

次一共花费了５０００元，７０％的钱都报销掉了，我当时

都不敢相信这是真的，这是我参加大病统筹职工医保后第一

次得到了实惠，这次报销为我家解了困。”闻小松回忆说，

“大病统筹的最高保额是１０万元，报销时也很方便，不用

到市医保机构，只要拿着医院发票，到厂里的卫生所，就可

以签字拿钱了。” “我曾想过，什么时候要是连门诊也能享

受医保就好了。没想到从今年开始，杭州市就在包括外来务

工人员在内的所有城镇职工中推行了门诊医疗费社会统筹。

每个月按比例从工资中扣除４０多元钱，加上政府和单位补

贴，建立个人账户，门诊直接刷卡消费。如果账户里的钱用

不完的话，可以累积到下一年。”闻小松说。 “自从有了门

诊医疗费统筹，我就再没有到医院看过病。现在政策越来越

好了，百姓的生活也越来越好了，人们也越来越健康了。”

户口仍在富阳农村的闻小松说，“在公司里，我们这些‘农

村人’还有了养老金与住房公积金，同城里人一样了。在我

老家农村，父母也只需要每年每人缴纳４５元，就可以享受

新型农村合作医疗，我也没有了后顾之忧。” 几天前，闻小

松在公司当临时工的妻子生了一对龙凤胎，把他乐坏了。由

于是剖腹产，闻小松花费了８０００元钱，按医保规定，他

只需负担３０００元。 “从没有医保到有了大病统筹医保，

再到连门诊都可以统筹，我们这些外来工的医疗待遇在十几

年间连跨了三大步。”闻小松说，“我特别注意到十七大报



告中提到全面推进城镇职工基本医疗保险的说法，现在确实

是做到病有所医、城乡一样，是党的好政策让我实现了自己

十几年前的梦想呀！” 100Test 下载频道开通，各类考试题目

直接下载。详细请访问 www.100test.com 


