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5_9B_BD_E5_B7_B2_E5_c123_394547.htm 新华网北京１２月１

５日专电（记者魏武）记者１５日从全国人事厅局长会议上

了解到，作为机关事业单位工资收入分配制度改革取得的重

要成果，我国已建立了国家统一的职务与级别相结合的公务

员工资制度。 人事部部长尹蔚民表示，在党中央、国务院领

导下，全国各级人事部门共同努力，深入调研，周密论证，

精心组织，确保了机关事业单位工资收入分配制度改革方案

的顺利出台和平稳实施。 据介绍，这次工资收入分配制度改

革的主要成果还有：确定了符合事业单位特点、体现岗位绩

效和分级分类管理要求的事业单位收入分配制度；制定了符

合各自特点的驻外使领馆工作人员、港澳地区内派人员和驻

外非外交人员工资制度；完善了艰苦边远地区津贴制度；调

整了机关事业单位离退休人员离退休费标准；配合有关部门

清理规范了政策外津贴补贴；进一步严肃了工资纪律。为建

立公平合理的收入分配制度、理顺社会收入分配关系发挥了
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