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https://www.100test.com/kao_ti2020/394/2021_2022__E6_9D_AD

_E5_B7_9E_EF_BC_9A_E4_c123_394620.htm 新华网杭州１２

月２３日专电（记者岳德亮）杭州市劳动和社会保障局日前

公布杭州市２７种紧缺职业（工种）目录（２００８年版）

。对于从事目录内紧缺职业（工种），又符合相关条件的，

可以申请办理进杭落户手续。 据了解，新目录将于２００８

年１月１日起生效。本次推出的杭州市紧缺职业（工种）目

录包括：车工／数控车工，冷作钣金工，物流师，铣工／数

控铣工，工具钳工，汽车维修工，磨工／数控磨工，机修钳

工，钢筋工，镗工／数控镗工，装配钳工，西式烹调师，加

工中心操作工，电子仪表检定修理工，模具制造工，铸造工

，金属热处理工，家用电子产品维修工，锻造工，手工木工

，制冷工，冲压工，砌筑工，架子工，焊工，服装制作工，

茶艺师。 根据杭州市此前作出的规定，对４５周岁以下具有

技师以上职业资格和３５周岁以下杭州市急需的具有高级职

业资格证书的高技能人才，可作为紧缺人才引进，并予以办

理进杭落户手续。紧缺职业（工种）目录由市劳动保障部门

定期公布。 自杭州市劳动和社会保障局２００６年第一次公

布紧缺职业（工种）目录以来，全市有２３５人依托紧缺职

业（工种）目录实现进杭落户。 100Test 下载频道开通，各类

考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


