
阿里巴巴人事"乾坤大挪移" 四大高管相继离任 PDF转换可能

丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/394/2021_2022__E9_98_BF_

E9_87_8C_E5_B7_B4_E5_c123_394641.htm 理财有道:2007影响

中国的十大创业家(组图) 在一系列令人眼花缭乱的高层人事

变动中，酷爱武侠小说的马云完成了对阿里巴巴集团新一轮

人事布局的“乾坤大挪移”。 换血：四大高管相继离任 昨日

，阿里巴巴集团宣布对旗下业务高层人事进行大规模调整，

四大高管相继离职。淘宝网总裁孙彤宇、阿里巴巴集团COO

李琪、阿里巴巴集团CTO吴炯、阿里巴巴集团资深副总裁李

旭晖辞去现任职务。阿里巴巴表示，这四大高管将分别于明

年6月1日之前离职，正式进入海外学习休整期。 阿里巴巴给

出的人事调整缘由是，“这皆为集团人才战略的一部分，公

司实行的高级干部轮休学习计划的一部分”。 和四大高管离

职学习相对应，阿里巴巴同时还公布了继任人选，以及其他

高级岗位的人事变动。阿里巴巴集团执行副总裁、中国雅虎

总裁曾鸣将于2008年1月1日起调回集团，重新担任集团参谋

部参谋长。阿里巴巴集团资深副总裁、支付宝公司总裁陆兆

禧将调任淘宝网总裁；阿里巴巴集团资深副总裁金建杭将调

任中国雅虎总裁；阿里巴巴集团副总裁、淘宝网副总裁邵晓

锋将调任支付宝公司执行总裁。 对集团大规模的人事变动，

阿里巴巴集团董事局主席马云表示，要实现“由中国人创办

的全世界最优秀的公司”这一远景，其前提必定是要具备一

个伟大公司所必备的胸怀、眼光以及全球化视野，拥有一支

全世界最优秀的管理团队。 分析：为淘宝上市铺平道路 在此

次大规模高层“换血”中，最引人瞩目的是淘宝网总裁孙彤



宇的离开。在阿里巴巴集团工号为2(马云工号为1)的孙彤宇

为淘宝在中国C2C市场取得绝对优势立下汗马功劳。他的离

开让业界猜测颇多。由于此前前盛大公司CFO张勇刚刚出任

了淘宝网副总裁兼CFO，因此业内人士认为这是为淘宝单独

上市铺平道路。 互联网老兵、前中国雅虎总经理谢文在接受

记者访问时表示：“孙彤宇是我最为佩服的一位公司领导人

，非常低调。或许是该去充电的时候了。” 不过，这些高管

并未有具体归期时间表。阿里巴巴新闻发言人王帅表示，轮

岗的做法在阿里巴巴集团内部非常正常，这几位外派学习的

高管主动权将掌握在个人自己手中，目前他们没有回归集团

的具体时间表。 不过亦有说法称，四大高管可能在一年学习

期满后“回归”。 无论如何这次人事变动是阿里巴巴集团

自B2B业务上市之后，对公司高层进行的一次最大规模的调整

，其中涉及中国雅虎、淘宝网、支付宝等阿里巴巴集团旗下

三大非上市公司的高层均离职或者调岗，阿里巴巴集团旗下

另外一个分支业务阿里软件公司高层目前没有任何变化。（
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