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有哪些规定？ 1995年4月8日，国务院证券委员会发布了《证

券业从业人员资格管理暂行规定调下称（暂行规定N．决定

在我国建立证券从业人员资格考试和注册认证制度。由中国

证监会负责实施。在证券市场规范化、法制化道路上迈出了

重要一步。 《暂行规定》对从业人员的界定、申请条件、资

格培训和考试、申请程序、资格维持、违规处罚等做出了规

定。 证券从业人员是指证券中介机构（包括证券公司、信托

投资公司、证券清算登记机构、证券投资咨询机构以及其他

可经营证券相关业务的机构）中一些特定岗位的人员，可分

为两类： （1）管理人员，包括证券中介机构的总经理及负

责证券业务的副总经理。证券经营、清算、登记、投资咨询

机构内设各证券业务部门的正、副经理，及证券经营机构下

设的证券营业部的正、副经理。 （2）专业人员，包括证券

经营机构中从事证券代理发行，自营业务和投资咨询业务的

人员，出市代表和各证券中介机构的电脑管理人员。中国证

监会还可对认为有必要进行资格确认的人员提出要求。 从业

人员必须取得证券从业人员资格证书方可从事相关证券业务

。从业人员申请资格需同时具备：①基本条件。即具有中华

人民共和国国籍，年满21岁且具有完全民事行为能力，品德

良好，承诺遵守国家有关法规和行业规定，接受证监会监管

。②必备条件。即最近五年内未受过刑事处罚或严重的行政

处罚，具有规定的学历或工作经验，并通过了证监会统一组



织的资格考试。 条件具备后可按《暂行规定》有关要求向证

监会提出资格申请。 资格证书分为证券代理发行从业资格、

证券经纪从业资格、投资顾问从业资格、证券中介机构电脑

管理从业资格以及中国证监会认为需要认定的其他类别。前

文所述的证券从业人员的管理人员中，正、副总经理需取得

其中两类资格证书，业务部门正、副经理需取得相关资格证

书；专业人员则需取得与所从事业务相对应的资格证书。 证

券从业人员所在机构要及时向中国证监会报告所聘人员情况

，如违规、任职变化等，中国证监会也将对己取得资格人员

进行定期、不定期的检查。在资格申报过程中弄虚作假和取

得资格后违反国家法规或《暂行规定》，中国证监会将给予

不同程度的处罚。证券中介机构不得聘用不具备相应资格证

书的人员从事相关证券业务。 对于从事证券相关业务的律师

事务所、会计师事务所、审计师事务所和资产评估机构从业

人员的资格管理，中国证监会会同财政部、国家审计署、国

有资产管理局等有关部门颁布了相应的规定。 100Test 下载频

道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


