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https://www.100test.com/kao_ti2020/45/2021_2022__E7_BB_99_E

4_BF_9D_E9_99_A9_E4_c35_45468.htm 新的保险营销员征税标

准本月起开始实施。按照国家税务总局规定，营销员佣金中

的展业成本比例将从25%上调至40%，这意味着保险营销员缴

纳个人所得税的税基下降，税负将有不同程度的减少。 保险

代理人长期以来承担着过重的税负，特别是在2006年1月1日

工薪阶层个人所得税起征点由原来的800元提高到1600元后，

保险营销员的税收负担相对更重。保险营销员的佣 据保监会

统计，2005年保险营销员人均月收入为1190元左右。征税方

法调整后，保险营销员的税负普遍减轻，保险营销员与工薪

阶层的减税幅度大体相当。营销员收入低于1100元以下者，

基本不受本次调整的影响；收入在1200元至6000元之间者，

税负减少比例比较大，基本在20%~35%之间；收入在6000元

至2万元之间的高收入者，税负的降低幅度相对平稳，基本都

在16%左右。 万元佣金到手不过四五千 对这样的减负政策，

大部分代理人自然表示欢迎，但兴奋度却有限：“展业成本

从25%提高到40%，虽说税收相对减少，但还是有限，本质上

没有多少变化。”某老牌外资保险公司的资深寿险代理人郭

女士帮记者算了这样一笔账，假设代理人每月佣金为1万元，

扣除5.5%的营业税，去掉40%的展业成本，还要从剩下的应

税收入中扣除20%的个人所得税。而实际上，一名代理人正

常的展业成本包括交通费、交际费、办公用品、打印成本、

助理费等等，这些都需要代理人自己支付，再加上社保费，

甚至有些理赔的客户无法到公司进行体检、验伤，需要医生



外出，一次200元的费用也由代理人来承担。这样算下来，一

个代理人每月的展业成本至少在四五千元。即使代理人的月

佣金达到1万元，实际到手不过才4000多元。 不仅如此，保险

公司还常常单方面制定和改变代理人管理规定、奖惩制度和

福利措施等，直接影响代理人的行动甚至收入。因此对于保

险代理人来说，真正的收入不是看工资单，而是看可支配的

收入是多少。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载
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