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四中全会精神，加强党的执政能力建设，提高党的执政能力

和领导水平，要求办公厅（室）必须紧紧围绕加强党的执政

能力建设这一根本任务，进一步调整工作布局，完善工作机

制，拓宽服务领域，不断研究新情况、解决新问题、探求新

规律，加强能力建设，全面提高“三服务”工作水平。十六

届四中全会提出的“五种能力”，是对党的总体执政能力提

出的要求。对不同的层次和方面而言，还应有不同的具体内

容。就党委办公厅（室）来说，加强能力建设，应着力提高

以下五个方面的能力： 一是理论概括能力。十六届四中全会

提出，要善于把人民群众的实践经验升华为理论，善于用理

论创新的成果指导路线方针政策的制定。这“两个善于”，

既是对党委的要求，也是对党委办公厅（室）的要求涵盖了

调查研究、文稿起草、完善方案等决策服务的各个环节，是

办公厅（室）政务服务能力建设的首要任务。为此，办公厅

（室）必须进一步加强理论学习，加强调查研究，学会分析

综合，学会透过现象看本质。既要善于运用科学理论分析问

题和解决问题，又要善于通过实践进行理论创新，为党委献

高招、出良谋、当高参。 二是灵敏反应能力。现代社会是信

息社会，当前又处在社会转型和各种深层次矛盾的多发时期

。如果一级党委对本地区本部门发生的事情不能做到“耳聪

目明”、科学决策、正确应对，就无法驾驭复杂局面，更谈

不上提高执政能力和领导水平。要按照十六届四中全会的要



求，建立社会舆情汇集和分析机制，建立畅通的社情民意反

映渠道；建立健全社会预警体系，形成统一指挥、功能齐全

、反应灵敏、运转高效的应急机制，提高保障公共安全和处

置突发事件的能力。办公厅（室）是党委的“耳目”和助手

，不仅要有敏锐的洞察力，善于见微知著，及早发现问题，

而且要反应灵敏、行动果断。一旦发生可能危及公共安全和

社会稳定的重大事件，要迅速向领导报告，并按照领导要求

协调有关力量，及时予以解决。 三是推进落实能力。为政之

要，重在落实。党的执政能力能否得到切实提高，很大程度

上取决于各级党组织的执行能力。执行能力上不去，再好的

决策也只能是空中楼阁。办公厅（室）在协助党委转变作风

、狠抓落实方面，有着不可替代的重要作用。要围绕党委中

心工作，着力提高深入督查、发现问题、解决问题以务实作

风促落实的能力；提高联系协调、沟通左右，以各方联动促

落实的能力；提高健全机制、明确责任科学考核，以目标绩

效管理促落实的能力。 四是综合协调能力。党委是同级各类

组织的领导核心，要按照十六届四中全会的要求，坚持总揽

全局协调各方，加强政治、思想和组织领导，把主要精力放

在抓方向、议大事、管大局上，解决好带有全局性、战略性

的重大问题。办公厅（室）处在联系上下、协调左右的枢纽

地位，要认真贯彻党委意图，提高协调能力，切实把任务要

求传达好，把各项工作安排好，把各个环节衔接好，调动一

切积极因素，形成贯彻党委主张的工作合力。 五是科学管理

能力。管理是重要的生产力要素，是领导能力得以实现的重

要形式。只有实施科学管理才能实现组织优化、安全保密和

运转协调的目标。党委办公厅（室）工作千头万绪，要提高



工作效率和水平必须加强管理。要进一步健全和落实决策目

标、执行责任、考核监督“三个体系”，依靠制度规范各项

工作要把制度建设同思想教育、业务培训、提高素质结合起

来，努力做到既各司其职、又相互配合，既加强管理又激发

活力，既加强约束、又促进创新，充分发挥办公厅（室）的

整体效能。 加强党委办公厅（室）能力建设，提高五个方面

的能力，关键是要加强“五项建设”，培养一支政治合格、

能力过硬、作风优良的干部队伍。 加强思想政治建设，提高

思想政治觉悟。办公厅（室）工作的政治性很强，任何时候

都要把讲政治放在首位。要把思想政治素质作为首要素质，

把思想政治建设作为自身建设的首要任务。要加强政治修养

，坚持用科学的理论武装干部头脑；增强政治意识，永远对

党忠诚，在大是大非问题面前反应敏锐、立场坚定旗帜鲜明

；严守党的纪律，维护党的团结统一，与党保持一个声音、

一个步调，坚定不移地贯彻执行党的决策部署。 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


