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E5_BC_BA_E5_9F_BA_E5_c24_452667.htm 当前，消防工作的

根基在基层，容易发生问题的部位也是在基层；消防执法活

动主要在基层，群众反映投诉的问题也主要在基层。为此，

加强基层纪检监督工作显得尤为重要。现就加强基层纪检监

督工作谈几点个人的看法。 一、基层纪检监督工作存在的薄

弱环节 在新形势下，随着人民群众法制意识的提高，对消防

执法质量的要求越来越高，对执法人员能力和水平提出了更

高的要求；在部队兵员结构复杂，同时由于受社会上一些不

良风气的影响，官兵的人生观、价值观容易受到扭曲，违纪

的倾向和苗头一定程度还大量存在，给部队管理教育工作带

来挑战。为此，当前基层纪检监督工作存在的一些薄弱环节

不容忽视。 一是基层执法自主裁量权空间较大，缺乏有效的

监督，容易滋生腐败。现阶段，在消防监督、建筑审核、消

防验收等各个环节消防执法自由裁量权有较大的空间，在现

有的执法程序上，纪检监督部门很难及时进行有效的监督，

一些单位和场所为了早日拿到“通行证”，在不具备条件的

情况下往往对执法人员采取一些非正常的手段，成为诱发腐

败的源头。 二是对官兵八小时以外缺乏有效的监督。目前，

部队内部已经认识到官兵八小时以外教育管理的重要性，但

八小时以外的监督仍是薄弱环节。表现在对官兵八小时以外

的活动了解不多，而官兵违反“五条禁令”的行为、生活作

风问题和利用职务权钱交易等行为，往往发生在官兵八小时

以外不当的社会交往当中。 三是对工作作风松懈、工作不落



实缺乏有效的监督。当前，纪检监督工作对执法不公、以权

谋私、贪污受贿等违法违纪问题高度重视，却忽略了工作上

的消极懈怠、作风上的拖拉松散，造成一些部署的工作得不

到有效落实的日常监督。而这种状况通过平时工作检查看在

基层一些官兵中还一定程度地存在，这种工作上缺乏责任意

识，上岗不履职，出工不出力，以会议落实会议，以文件落

实文件，做表面文章，搞花架子的行为，没有真正把安排部

署的工作落到实处，阻碍了消防工作和部队建设的长远发展

。换一个角度看，实际上也是腐败的具体表现。 二、加强基

层纪检监督工作的几点思考 一是深入开展“三抓三树”主题

实践活动，切实加强基层班子和干部的作风建设。“三抓三

树”主题实践活动的开展，事关消防部队队伍建设根基是否

稳固，对于推动消防部队和消防工作健康、良性发展具有极

大的推动作用。要以加强作风建设着力点，突出廉政制度建

设，真正做到用制度管权、用制度管事、用制度管人；要始

终把队伍建设置于重要位置，切实落实部党委提出的“三个

不准”、“四个一律”、“四个不该”、“八个作风”等方

面的要求，深入开展社会主义法治理念教育，把党风廉政建

设和反腐倡廉工作抓紧、抓实、抓出成效。要大力加强基层

班子和干部作风建设，带出清风正气的战斗集体；大力抓好

执法监督队伍作风建设，树立公正执法的良好形象；大力弘

扬求真务实的工作作风，形成干事创业的良好氛围。 二是抓

住对执法活动的监督。重点加强对执法过程各个环节，以及

消防监督管理各个环节的执法监督。强化对执法环节和权力

运行过程的监督，把官兵具体执法活动置于广泛的监督之下

，真正做到官兵的执法权行使到哪里，监督的触角就延伸到



哪里。要通过监督关口前移，发挥预警效能，把问题解决在

始发阶段、解决在萌芽状态、解决在内部，防患于未然。对

执法中存在的突出问题，坚决做到不袒护，不迁就，不手软

，依法依纪严肃处理，严格责任倒查和责任追究。要加强业

务部门与纪检监察部门的配合，共同抓好执法环节监督。 三

是大力推行警务公开。要把法规规范、服务标准、纪律要求

、收费项目、监督电话向社会公开，保证人民群众的知情权

，实行“阳光作业”，杜绝暗箱操作，做到监督与窗口服务

工作同步，防止和减少问题发生。 四是建立健全跟踪问效机

制。要加强对官兵八小时以外的监管，建立健全官兵八小时

以外管理规定，与官兵自身利益挂钩。同时要加强警示教育

力度，不断增强官兵自我约束能力。要在狠抓各项工作落实

的监督上下功夫，加大督察力度，采取以暗访为主、明察为

辅的督察方式，及时对基层各项工作落实情况进行督导检查

，认真反馈意见，下发督察通报，确保基层各项工作的落实
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