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https://www.100test.com/kao_ti2020/452/2021_2022__E7_94_98_E

8_82_83_E5_B2_B7_E5_c25_452937.htm 近日，岷县公开选拔

的10位县直机关科级干部和4名科技副乡（镇）长正式走马上

任。从而使今年该县面向社会公开选拔科级领导干部工作尘

埃落定。此次岷县面向社会公开选拔科级领导干部，在社会

上引起了强列关注，成为人们谈论的热门话题 这次公开选拔

，变过去“伯乐相马”为现在“赛场选马”，增强了干部选

拔任用工作的公开性和透明度，打破了干部选任工作的神秘

感，为年轻干部公平竞争，优秀人才脱颖而出创造了条件，

在干部群众中产生了强烈的轰动和积极的影响。全县先后

有400余人前来咨询、查看，通过采取个人自荐、组织推荐相

结合的办法，共有295名干部参加报名，经县公选领导小组严

格审查，符合报考条件的有265名。根据每一公选职位符合参

加笔试人数不少于10人的要求，实际公开选拔的职位共14个

，其中：县直10个，乡镇4个。经过笔试，报考每个职位的

前5名分别进入面试阶段。通过严格的笔试、面试和综合考核

，最终有3人被选择到科级领导岗位，7人被选拔到副科级领

导岗位，4人被选拔到乡镇科技副乡镇长领导岗位。 这次公

选干部工作结束了，但这种“阳光下”选拔人才的新机制带

来的影响却是深远的。公选选出了德才兼备的好领导，选出

了任人唯贤的好风气，也激发了全县上下只争朝夕、与时俱

进求发展的热情。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接
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