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https://www.100test.com/kao_ti2020/453/2021_2022__E5_8D_9A_

E7_A1_95_E6_B3_95_E7_c80_453558.htm 目前，硕士研究生复

试在即，可不少人却同时徘徊在参加复试和走上工作岗位的

十字路口。面对日益沉重的就业压力，到底是继续把读研进

行到底，还是赶紧出来工作赚钱，他们似乎拿不定主意。听

说不少应届硕士毕业生都迟迟找不到工作，这不禁让人困惑

：究竟读研值不值得？是不是读研就一定能找到一份满意的

工作呢？ 带着这个问题，记者采访了多位应届硕士毕业生，

看看他们怎么说。 说法：成本虽大，但发展空间更大 作为一

种投资，读研的成本不低，尤其是工作后再考研。南京大学

某文科研究生小林给记者算了一笔账，三年来的学费、住宿

费、书本费花去将近四万。“如果这三年没有读研，按照我

原来在某外资公司的收入来看，应该可以赚十万。这样算起

来，读研究生的成本还是很高的。” 尽管花费了大量时间、

金钱和精力，100%的受访者仍然表示，无论就业情况如何，

读研对他们还是有很大的帮助。广州体育学院的小杨认为，

读研是一个能力与知识资本积累的过程。“从眼前的结果来

看，也许不能马上找到一份满意的工作，但从个人发展的角

度来看，我的表达能力、交际能力都提高了，教学、科研和

写作能力也有所进步。” 浙江大学中文系的小何则表示，现

在所有高校、知名企业的门槛都提高了，硕士文凭是最基本

的要求。在这方面，硕士比本科生有优势，而且发展空间更

大。而武汉大学新闻系的小陈告诉记者，读研后她的眼光和

思维方式都得到了开拓，而且可选择的地域也更广。“读本



科时，我根本没想过能离开内地的家，现在可以选择北京、

上海、广州等发达的城市工作。” 现状：期望值高 找满意的

工作挺难 “其实有好几家企业都愿意和我签约，只是我不满

意，想再看看。”广州某高校机械制造系的小吴如是说。小

吴的想法代表了大部分硕士的想法。据记者了解，到2006年2

月底为止，受访的研究生还有七成没有找到合适的单位。 是

什么因素影响硕士们找到一份满意的工作呢？记者在采访中

发现，一方面他们的期望值过高，不少人选择读研的初衷是

为了改变当时的现状，寻求更好的发展，但这种期望在面对

现实严峻的竞争环境时却难以实现。 此外，专业、年龄、性

别等问题也是不少研究生求职中所需面临的困难。据记者了

解，通信、建筑、管理等专业的毕业生“抢手”，一些工程

技术类和行业特点明显的专业就业率普遍较高。而文科类依

然需求不旺，即使一些名校的毕业生，就业也存在困难。浙

江大学历史系一位研究生告诉记者：“班上12个人，目前只

有3个签约。”很多硕士毕业时大概二十五六岁，这对于用人

单位来说是个尴尬的年龄，与本科毕业直接读研的学生相比

，一些工作几年又重返校园的学生，年龄带给他们的压力更

加明显。 而在同等条件下，男生与女生相比更有优势。受访

的女性研究生中，80%的人坦言在求职中受到不同程度的性

别限制。女研究生毕业时恰好处于结婚和生育的高峰期，往

往需要分心兼顾家庭，难以全身心投入工作，单位对聘用这

一年龄段的女性通常会有所顾忌。中央财经大学国际贸易专

业的小钟说，参加招聘会和投简历，男生得到的面试机会明

显高于女生，不少政府机关和公司甚至声明只招男生。 建议

：心态要放平 准备要充分 研究生扩招以及“大硕”、“小硕



”一起毕业，固然促使研究生就业竞争更加激烈。但不少顺

利找到工作的硕士生表示，要找到一份满意的工作，最重要

的还是放平心态，准备充分。 小赵毕业于暨南大学管理学专

业，目前在某外资企业做销售工作。他说：“找工作是一个

漫长的过程，如果想找一份满意的工作不仅需要耐心，还要

对自己准确定位。从投递简历到面试都要充分准备。” 据其

介绍，简历制作要简洁，突出自己的能力特长与工作经历；

明确自己想做什么职位，不要把网撒得过宽，要有针对性地

投递简历。“硕士学历只是敲门砖，帮助争取面试机会，关

键还是做好面试的准备。”小赵找工作的目标都是外企，因

此在半年前就开始参加英语培训班，加强口语能力。此外，

面试穿的服装也很重要，“不要舍不得投入，穿着得体也是

一种礼貌。我去面试时穿的是西装，后来听说这为我加了不

少分。” 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详

细请访问 www.100test.com 


