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工、材料、机械预算定额消耗量的确定 定额是规定消耗在单

位工程构造上的劳动力、材料和机械的数量标准，是计算建

筑安装产品价格的基础。 一、人工预算定额消耗量的确定 时

间定额和产量定额是人工定额的两种表现形式，算出时间定

额，也就可以定出产量定额。 预算定额中人工消耗量的确定

，其基本步骤如下： 1．确定时间定额中的工作延续时间，

其计算公式为： 工作延续时间=基本工作时间 辅助工作时间 

准备与结束工作时间 不可避免中断时间 休息时间 在计算时，

由于除基本工作时间外的其他时间一般用占工作延续时间的

比例来表示，因此计算公式又可以改写为： 工作延续时间=

基本工作时间/[1(其他工作时间占工作延续时间的比例)] 3．

产量定额。其公式如下： 产量定额=1/时间定额 4．计算预算

定额人工消耗量。其计算公式为： 预算定额人工消耗量=时

间定额*(1 人工幅度差系数) 二、材料预算定额消耗量的确定 

合理确定材料消耗定额，必须研究和区分材料在施工过程中

消耗的性质。施工中材料的消耗，可分为必需的材料消耗和

损失的材料两类性质。 完成单位合格产品所必需消耗的材料

数量，按用途可分为主要材料、辅助材料、周转性材料、其

他材料。其计算方法主要有以下几种。 (1)按标准规格及规范

要求计算。这是一种常用的方法，其中一些基本的计算公式

应记住，如：每立方米1砖墙砖的净用量计算公式为 砖数=1

／[(砖宽十灰缝)*(砖厚 灰缝)*砖长] 再如砂浆用量的计算公式



为 砂浆(m3)=(1 m3砌体砖数的体积)*1．07 其中1.07是砂浆实

体积折合为虚体积的系数。 (2)按设计图纸尺寸计算。 (3)对

于配合比用料，可采用换算法。 (4)对于不能用其他方法确定

定额消耗量的新材料、新结构，可采用测定法。 材料的损耗

量，是指在正常施工条件下不可避免的材料消耗，如现场内

材料运输损耗及施工过程损耗. 材料定额消耗量=材料净用量 

损耗量 =材料净用量X(1 损耗率) 三、机械预算定额消耗量的

确定 机械台班预算定额消耗量的计算步骤及计算方法如下。

(1)确定合理的施工条件。这一点主要是拟定合理的工人编制

所需要的。 (2)确定机械1小时纯工作正常生产率。机械1小时

纯工作正常生产率的确定方法，机械工作特点的不同而有所

不同。如对于循环动作机械，其计算公式为 机械纯工作1小

时正常生产率=机械纯工作1小时正常循环次数*一次循环生产

的产品数量 机械纯工作1小时循环次数=60*[60／1次循环的正

常延续时间(秒)] 1次循环的正常延续时间=∑(循环各组成部

分正常延续时间)交叠时间 (3)确定施工机械的正常利用系数

。施工机械的正常利用系数，是指机械在工作班内对工作时

间的利用率。 (4)计算施工机械台班定额。其计算公式为 施工

机械台班产量定额=机械纯工作1小时正常生产率*工作班纯工

作时间=机械纯工作1小时正常生产率*工作班延续时间*机械

正常利用系数 施工机械时间定额=1／施工机械台班产量定额

(5)计算预算定额消耗量。其计算公式为： 机械预算定额消耗

量=施工机械台班定额*(1 机械幅度差) 补充定额是定额体系

中的一个重要内容，也是一项必不可少的内容。当设计图纸

中某个工程采用新的结构或材料，而在预算定额中未编制此

类项目时，为了确定工程的完整造价，就必须编制补充定额



。今后推广清单报价，逐步淡化现有定额体系后更需要大家

学好本讲，以便编制企业内部定额。 第二节 企业定额的编制

与审查 所谓企业定额，是指建筑安装企业根据本企业的技术

水平和管理水平，编制完成单位合格产品所必需的人工、材

料和施工机械台班的消耗量，以及其他生产经营要素消耗的

数量标准。企业定额反映企业的施工生产与生产消费之间的

数量关系，是施工企业生产力水平的体现，每个企业均应拥

有反映自己企业能力的企业定额。企业的技术和管理水平不

同，企业定额的定额水平也就不同。因此，企业定额是施工

企业进行施工管理和投标报价的基础和依据，从一定意义上

讲，企业定额是企业的商业秘密，是企业参与市场竞争的核

心竞争能力的具体表现。 目前大部分施工企业是以国家或行

业制定的预算定额作为进行施工管理、工料分析和计算施工

成本的依据。随着市场化改革的不断深入和发展，施工企业

可以预算定额和基础定额为参照，逐步建立起反映企业自身

施工管理水平和技术装备程度的企业定额。 作为企业定额，

必须具备有以下特点： (1)其各项平均消耗要比社会平均水平

低，体现其先进性。 (2)可以表现本企业在某些方面的技术优

势。 (3)可以表现本企业局部或全面管理方面的优势。 (4)所

有匹配的单价都是动态的，具有市场性。 (5)与施工方案能全

面接轨。 二、企业内部定额(施工定额)的编制原则 1．平均先

进性原则 平均先进是就定额的水平而言。定额水平，是指规

定消耗在单位产品上的劳动、机械和材料数量的多少。也可

以说，它是按照一定施工程序和工艺条件下规定的施工生产

中活劳动和物化劳动的消耗水平。所谓平均先进水平，就是

在正常的施工条件下，大多数施工队组和大多数生产者经过



努力能够达到和超过的水平。 企业定额应以企业平均先进水

平为基准，制定企业定额。使多数单位和员工经过努力，能

够达到或超过企业平均先进水平，以保持定额的先进性和可

行性。 2．简明适用性原则 简明适用就企业定额的内容和形

式而言，要方便于定额的贯彻和执行。制定企业定额的目的

就在于适用于企业内部管理，具有可操作性。 定额的简明性

和适用性当二者发生矛盾时，定额的简明性应服从适应性的

要求。 贯彻定额的简明适用性原则，关键是做到定额项目设

置完全，项目划分粗细适当。还应正确选择产品和材料的计

量单位，适当利用系数，并辅以必要的说明和附注。总之，

贯彻简明使用性原则，要努力使施工定额达到项目齐全、粗

细恰当、步距合理的效果。 3．以专家为主的原则 4．独立自

主的原则 5、时效性原则 6、保密原则 100Test 下载频道开通

，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


