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https://www.100test.com/kao_ti2020/457/2021_2022__E5_AE_89_

E5_85_A8_E6_96_87_E5_c62_457938.htm 煤矿安全问题，一直

是人们关注的重点话题，而说起煤矿安全文化建设，可能就

有人会觉得那是可有可无的事情，甚至有人会说：安全文化

是什么？他与安全生产有什么关系？能起到什么作用？ 笔者

认为：煤矿安全文化建设，在煤矿安全生产中不但大有可为

，而且能够实实在在地为煤矿安全提供有力保障。 首先，煤

矿安全生产需要安全文化。煤矿发展离不开安全，安全工作

是煤矿各项工作的重中之重。从煤矿实际情况看，煤矿生产

过程中出现的事故95%以上都是违章操作，违章指挥和违反

劳动纪律造成的，这与职工的文化素质有很大的关系，所以

强化安全文化建设，提高煤矿管理和职工的安全文化素质很

有必要。 其次，安全文化建设是近年来安全科学领域里，所

提出的一项企业安全生产保障新对策，是安全系统工程和现

代安全管理的一种新思路、新策略。也是煤矿事故预防的重

要基础工程，煤矿安全文化是指煤矿安全活动创造的安全生

产及劳动保护观念、行为、环境等的综合，体现为每个单位

，每一个职工对安全的态度，思维程度以及采取的行动方式

，生产中常常出现操作者违章作业，甚至管理生产者违章指

挥，例如：煤矿井下不实行“一炮三检”导致伤人事故，或

者在没有监测瓦斯浓度的情况下，区队长指挥职工进入高瓦

斯工作面造成事故等。事故过后，管理事故者在分析违章的

原因时，往往会说“违章者缺乏安全规章的自觉性”。自觉

性是职工的意志品质，使职工意识到自己行为、目的和意义



程度的大小，但由于对行为后果的认识不同，职工即使面临

同一个环境也会采取不同的行为方式，这种支配行为能力的

形式，主要取决于职工的文化素质，而安全文化建设的主要

任务就是宣传科学的安全生产知识、提高职工的安全技术、

安全水平和安全防范能力等，要想职工安全生产不出事故，

就得提高文化素质，提高在工作中的执行能力，安全文化的

高低，直接影响着安全生产管理的水平。 第三，安全文化是

煤矿安全工作的灵魂，基本核心是“以人为本”，最终目标

是防止事故、低御灾害、维护健康。因此要保证人的行为、

设施和物态等生产环境的安全，更好的预防事故的发生，就

必须从基本素质出发，建立起以“人”为内容的煤矿安全文

化新对策和手段，这就是安全文化建设。有了安全文化建设

做保障，“我要安全”就会成为职工从事生产工作的出发点

和归宿，煤矿安全生产才能实现规范化、科学化，才能够有

效的控事故的发生，从而实现煤矿安全生产良性循环发展。 

第四，知识文化安全，安全无处不在。平禹一矿就是一个例

子，由于安全文化的渗入，安全文化氛围浓厚，安全文化创

建争先恐后，安全文化排版随处可见，“生命至上 安全为天

”的安全理念引人警示，行为规范、景致有序。使该矿安全

生产持续稳定发展，连续6个月无事故。 实践证明，煤矿安

全生产需要安全文化，而安全文化才是煤矿安全生产的重要
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