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5_B8_88_E5_9B_9E_E5_c71_457995.htm 老师越来越“本土”

，案例越来越“中国”。EMBA教育进入内地五年来，也经

历着“入乡随俗”的过程。 老师越来越“本土” 2002

年EMBA刚刚起步时，国务院学位办曾硬性规定，EMBA师资

中必须有30%以上的境外师资。武大在为第一届EMBA招生造

势时，“豪华外教阵容”是其主打王牌，高峰时期，武大聘

请了60多位外籍教授，仅哈佛大学商学院就占了13位，其中

不乏诺贝尔经济学奖的热门人物，曾被同行打趣“要将哈佛

商学院搬到武大”。 “外教对中国的管理实践了解不多，而

且绝大多数学员英语水平有限，翻译又很难完整准确地传达

意思，学员感觉收获不大”，武大经管学院常务副院长李燕

萍说，此后武大逐步进行改革，目前武大自有师资、外校师

资和外教师资各占三分之一。 华科大则是从一开始就坚定不

移地以本校师资为主，经过不断地选拔和淘汰，目前常规授

课老师中仅5名外教，其中有两三位有过港台生活、工作经历

，可进行中文教学。 学员们普遍反映，中国老师或者能说汉

语的老师讲的课更受欢迎，也更容易接受。 案例越来越“中

国” 今年1月20日，武大2006级EMBA学员在汉阳知音湖畔的

“千年美丽”楼盘信步浏览，这不是一次普通的参观，而是

一个“移动课堂”，学员李晓山将自己所在的企业人信地产

作为一个“标本”，供学员们探讨组织人事管理，一个成长

性企业发展过程中的经验和问题让学员们形成共鸣，讨论气

氛热烈。 武大经管学院常务副院长李燕萍说，“移动课堂”



也是一种案例教学，已相继走进过枝江酒业、湖北宜化、包

钢等企业。 三所高校的数据都显示，中国EMBA教育五年来

，本土案例已占到60%以上，中国民族企业的案例不再“言

必谈张瑞敏”，最近的娃哈哈与达能产权纠纷已走进EMBA

的课堂。 学员六成来自民企 华科大做过一份详细的EMBA学

员构成图。前来就读EMBA的人群中，企业“一把手”占一

半，比例最小的是政府官员，只占9%。民营企业占整

个EMBA大军的近60%，差不多是国有企业的一倍。武大的学

员构成与其基本一致。以武大2007级EMBA春季班为例，53名

学员中，49人的头衔带“总”。 从三所高校EMBA学位班的

通讯录可以看出，学员大多来自武汉本地有一定行业地位的

企业。 EMBA学员的行业分布与学校的学科特色密切相关。

金融、保险、证券、投资等经济类行业占据武大EMBA学员

的半壁江山，华科大则房地产老板最多，中南财经政法大学

以财务和法律类人士为主。 武大经管学院常务副院长李燕萍

介绍，EMBA研修班与EMBA学位班不可混为一谈。研修班又

称总裁班，学制一年，一年学费为2.4万，课程模块跟EMBA

学位班差别不大，但师资水平、学员层次和入学条件上都有

很大的差别，“研修班属于培训，只拿结业证，归继续教育

学院管；学位班拿硕士学位，属于学历教育序列，必须符合

条件才能读，并不是有钱就能读的。” 100Test 下载频道开通

，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


