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B4_E5_8A_A9_c29_458817.htm 一、单项选择题(在每小题的四

个备选答案中，选出一个正确答案，并将正确答案的序号填

在题干的括号内。每小题1.5分，共36分)1.垄断优势理论认为

跨国公司至少拥有( )种垄断优势。a.3 b.4 c.5 d.6 2.( )又称猪驮

式出口。a.直接出口 b.合作出口c.间接出口 d.易货贸易 3.人口

密度和( )直接影响企业的厂址选择、土地使用、仓储方式和

营销手段等。a.地理分布 b.年龄结构c.人口数量 d.人口流动4.

世界贸易组织的前身是( )。a.国际货币基金组织 b.关贸总协

定c.世界银行 d.经合组织5.社会群体不包括( )。a.性别群体 b.

年龄群体c.社会阶层 d.政治党派6.家庭主要分为( )和扩展家庭

。a.传统家庭 b.单亲家庭c.核心家庭 d.丁克家庭7.在政治风险

评估中不属于一般评估方法的是( )。a.政治敏感度分析 b.实地

考察法c.专家咨询法 d.德尔菲法8.仲裁具有( )的特征。a.执行

难 b.程序复杂c.终局性 d.费用高9.对国际企业而言，最重要的

具体环境因素之一是( )。a.生产 b.财务与会计c.营销 d.顾客情

况10.金牛业务的业务对策选择是( )。a.维持市场份额 b.增加

市场份额c.减少市场份额 d.放弃11.全球性地区部结构适合于(

)、国际业务分布较广的公司。a.产品种类较少 b.产品种类较

多c.新产品多 d.老产品多12.以下不属于独立法人的是( )。a.分

公司 b.母公司c.子公司 d.股份公司13.以下不属于附加产品范

畴的是( )。a.安装 b.包装c.保修 d.提供信贷14.如果整个市场为

同质市场，则可采取( )。a.差异性营销 b.密集性营销c.无差异

性营销 d.市场细分15.( )是将被考评员工按照工作业绩好坏进



行一定次序的排列，以区别员工的业绩水平。a.强迫分配法 b.

图表评定法c.排队法 d.成对比较法16.( )是往往把管理人员送

到高等院校进修有关课程。a.外部培训 b.内部培训c.出国培训

d.岗位培训 17.质量成本包括两项：一是质量达标成本，二是(

)。a.与劣质产品相关的成本 b.生产成本c.会计成本 d.检验成

本18.一般而言，工厂规模越大，则单位生产成本相对( )。a.

越小 b.越大c.稳定 d.提高19.外汇交易风险是指外汇波动对现

行商务活动的( )的影响。a.短期现金存量 b.长期现金存量c.短

期现金流量 d.长期现金流量20.居民税收管辖权是按( )确立的

一种税收管辖权。a.对等原则 b.公平原则c.属地原则 d.属人原

则 21.使用哪种语体主要取决于情景、话题和( )。a.姿势 b.语

法c.语言 d.谈话者22.对国际企业来说程度最高的政治风险是(

)。a.征用 b.国有化c.没收 d.外汇管制 23.无差异性市场策略的

主要优点是( )。a.能满足不同需求 b.适合小型企业c.实行专业

化经营 d.能降低单位产品成本24.国际企业有关采购的决策基

本上有集中采购，自主采购和( )。a.现金采购 b.混合式采购c.

支票采购 d.赊购二、多项选择题(在每小题的五个备选答案中

，选出二至五个正确的答案，并将正确答案的序号分别填在

题干的括号内，多选、少选、错选均不得分。每小题2分，

共12分)1.美国人类学家欧贝格认为，文化冲击通常要经历( )

等阶段。 a.蜜月阶段 b.烦躁和敌视阶段c.逐渐适应阶段 d.自我

调适阶段e.双重文化阶段2.常用的政治风险评估方法有( )。a.

实地考察法 b.专家咨询法c.德尔菲法 d.经验判断法e.数量分析

法3.行业进入壁垒主要有( )。a.规模经济 b.最低资本要求c.销

售渠道 d.产品差异化e.学习曲线4.做好组织工作的基本原则

是( )。a.分工与协作原则 b.统一指挥原则c.适当管理幅度原则



d.层级制原则e.适度分权原则5.跨国公司在海外设立的研究与

开发机构依功能的不同可分为( )。a.转移技术单位 b.本土技术

单位c.全球技术单位 d.公司技术单位e.区域技术单位6.避免双

重征税的方法有( )。a.抵免法 b.累进法c.免税法 d.扣除法e.乘
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