
会计行业十大热门看点 PDF转换可能丢失图片或格式，建议

阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/458/2021_2022__E4_BC_9A_

E8_AE_A1_E8_A1_8C_E4_c42_458735.htm 看点一：对道德操

守更重视 最近几年来，全球商界经历了太多的变化，财务违

规行为以及由此带来的监管变化已经让越来越多的人开始关

注财会人员的职业道德建设了，而职业道德又恰恰是财会人

员安身立命的饭碗。对审计的重新关注已经再次证明，审计

在财会业中扮演着多么重要的角色，它能够保证财会数据的

准确与无误。 看点二：机会在招手 几乎在所有组织中任职的

各级会计不但已经看到了他们自身地位的提高，而且也看到

了许多层出不穷的机会正向他们涌现。不仅如此，会计师事

务所、国营及私营公司、非营利组织等都在不同程度上受到

了2005年最新立法影响，它们都不约而同地发现：社会越来

越需要会计的服务，相当多的机会正在不远处向财会人员招

手。 看点三：压力不断增大 一方面，随着社会对会计服务需

求的增加，财会人新的工作机会增多，另一方面，社会对会

计人才执业门槛的要求也在水涨船高。从而，财会人员身上

背负的工作压力在不知不觉中增大。 看点四：福利得到改善

2006年，对于好些新出道的会计来说，无疑是好事连连。新

法规特别强调对缺乏工作经验的会计从业人员的培训，雇主

们已经开始着手编制培训计划，同时，为了留住人才，雇主

们还不断为员工增加福利开支。 看点五：用人需求在增加 无

论是国营还是私营企业，都要面对同一个问题：老会计即将

退休，新人因缺乏从业经验而不能被公司委以重任。在人才

市场上，会计变成了抢手的“香饽饽”，由于一大批在“婴



儿潮”出生的会计要退休，会计专业大学毕业生人数又不是

很多，这更让会计人才市场告急。 看点六：新学科层出不穷 

当今社会几乎所有的行业都发生着日新月异的变化，会计学

术界也是如此，在一些大学，纷纷开设了内部审计、企业风

险管理、法务会计以及市场道德等课程。 看点七：更为年轻

人钟情 据美国注册会计师协会公布的《2005年会计毕业生与

注册会计师事务所招聘人员供需报告》显示，从上个世纪90

年代末以后，会计学科人才青黄不接现象彻底得到了遏制，

据统计，从2000年到2004年，大学会计专业入学新生增加了19

％。 看点八：证书含金量更高 证书在证明会计从业人员的资

历、水平时，得到了社会的广泛认可。在众多会计证书中，

注册会计师证书的含金量无疑是最高的。另外，国际注册内

部审计师、注册管理会计师、注册舞弊审查师等证书也得到

了社会的广泛认可。除了上述证书外，专业技术职称也备受

用人单位青睐，它们是会计白领必不可少的敲门砖。 看点九

：与人沟通摆上日程 会计不但要和枯燥的数字打交道，还要

和不同类型的人一起工作，所以，良好的人际关系非常重要

。会计人的言谈举止会在不同程度上影响自己的工作，善于

言辞的会计往往会被公司重用，良好的人际关系确实可以起

到事半功倍的效果。 看点十：CPA将成“宠儿” 2006年，对

于财会人员来说充满了机会，但注册会计师恐怕会赢得更多

的工作机会。据美国注册会计师协会公布的《2005年会计毕

业生与注册会计师事务所招聘人员供需报告》显示，专业知

识加上多年的从业经验，注册会计师是会计师事务所、国营

及私营公司、非营利组织的最爱。 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


