
2007年春季CLE考试常见问题（二） PDF转换可能丢失图片或

格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/46/2021_2022_2007_E5_B9_B

4_E6_98_A5_c35_46224.htm 问：如果我已经考过中国寿险管

理师中级资格，我准备考高级部分，那么重复的科目还需要

再考一次吗？ 答：不需要再考。您如果取得中国寿险管理师

中级资格，则在成绩有效期间内继续通过6科高级课程就可以

取得中国寿险管理师高级资格。中级考试成绩有效期三年，

高级课程为五年。 问：“中国员工福利规划师”、“中国寿

险规划师”、“中国寿险管理师”三个资格的公共科目或是

交叉科目的成绩是否同时认可？ 答：是的，三个资格的公共

科目或是交叉科目在成绩保留有效期限内是同时认可，通过

一次后不必再重新考试。 问：“中国员工福利规划师”资格

的相应科目有哪些？答：中国员工福利规划师为销售资格之

一，设有中级以及高级二资格，主要适用于团体保险销售人

员，中级资格取得需要通过四门课程，即共同课程A2的《人

身保险从业人员职业道德》，交叉科目G《团体保险》以及

两门专用教材EB1《员工福利计划原理、设计及管理》、EB2

《员工福利计划政策及外部环境》。取得中级资格后，再加

“中国寿险理财规划师”资格的健康保险方向和养老保险方

向的中级资格，经通过高级进修课程后即可授予“中国员工

福利规划师”高级资格。 100Test 下载频道开通，各类考试题

目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


