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几年四川省公务员录用考试行政职业能力测验的试题来看，

要获得这一科目的高分，要求考生具有综合知识和较强的思

维能力。从事国家公务工作，具备单一的知识和能力是很难

适应的，因为公务员面临的任务是十分复杂和多样的，需要

综合运用多种学科的知识，体现在公务员考试试题中，就是

试题涵盖的知识面很广，难易程度不一。较高的思维能力则

表现为正确的分析、比较、判断、综合、抽象、概括和归纳

等能力，这一要求分别通过各种题型表现出来。 (一)数量关

系 数量关系部分主要包括数字推理和数学运算两类题型，要

求考生具有快速理解、判断和计算等能力。涉及的知识和所

用的材料一般不超过高中课程范围，甚至大多数仅为小学或

初中水平，但这种理解、计算和判断推理的能力是人类智力

的重要组成部分之一。在高度发达的现代信息社会中，会有

大量的信息要求管理者快速、科学、准确地接受与处理，而

这些信息很多都是用数字来表达或者是与数字有关的。因此

，作为公务员只有具备数字运算的能力，才能胜任现代化的

信息管理工作。 (二)言语理解与表达 言语理解与表达是行政

职业能力测验的重要组成部分，侧重考查考生对语言文字、

中文词句的综合分析能力。考查的试题类型一般有：片断阅

读、语句表达、选词填空。考查此类题型主要目的是：作为

一名公务员，需要具备快速、准确地阅读、理解各种形式的

文字材料的能力，需要具备灵活、准确、简练地运用文字材



料表达信息的能力。只有准确地理解别人传达的信息和更好

地表达自己的思想，才能保证信息的顺畅流通。此类题型主

要是对词和句子一般意思和特定意义的理解；对比较复杂的

概念和观点的准确理解；对语句隐含信息的合理推断；在干

扰因素较多的情况下，能比较准确地辨明句义，筛选信息；

能对近义词语和成语进行辨析等。 (三)判断推理 本部分一般

包括图形推理、事件排序和演绎推理。它要求考生具有分析

、比较、概括、逻辑推理等多种能力。判断推理是考查应考

者逻辑判断能力的一种测验方式，这种能力是人类智力的核

心成分，它能反映一个人对事物本质及事物间联系的认知能

力。判断推理能力涉及对图形和文字材料的认知理解、比较

、组合、演绎、综合判断推理等能力。 (四)常识判断 常识判

断主要是考查考生的知识面，其范围虽然涵盖法律、政治、

经济、管理、人文、科技等多方面内容，但近几年来考试内

容侧重于对法律、政治知识的考查。此类试题取材广泛，从

古至今，从宇宙到人类，从自然到社会等等，内容无所不包

。考生要在短时间内提高常识判断能力是很难的，所以，重

要的是在于平时的观察、思考和积累。 (五)资料分析 资料分

析主要考查考生对文字资料、统计表和统计图等统计资料进

行准确理解与综合分析的能力。在现代信息社会中，大量的

信息往往是以统计资料的形式反映出来的，要准确地作出决

策，必须能对信息进行综合分析、加工与传递，并且能在统

计信息中找出关键点，特别是国家行政管理机关工作人员必

须具备对各种资料进行准确把握和快速分析等综合能力。
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