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E6_B4_A5_E9_9D_99_E6_c25_460561.htm 12月4日，静海县召

开公开选拔团县委副书记动员部署会议，安排部署在全县公

开选拔团县委副书记工作。县委常委、组织部长刘建国出席

会议，并就做好公开选拔团县委副书记工作作动员讲话。 刘

建国首先传达了县委书记张俊滨就搞好这次公开选拔工作的

要求。张俊滨要求，要严格程序，严把资格条件，严肃工作

纪律，切实通过公开选拔，进一步扩大干部工作中的民主，

为促进全县经济社会又好又快发展提供坚强的人才保证。 刘

建国指出，要充分认识公开选拔团县委副书记工作的重要意

义，切实增强搞好这项工作的政治责任感。实行公开选拔团

县委副书记是推进全县干部人事制度改革，大力培养选拔优

秀年轻干部，努力建设一支素质优良、结构合理、干事创业

、奋发有为的干部队伍的一项重要举措。全县各级党组织和

各级领导干部要切实把思想统一到县委的部署上来，充分认

识到公开选拔团县委副书记是贯彻落实党的十七大和市、县

第九次党代会、市委九届二次全会、县委九届五次全会精神

，加快建设经济发达、文明和谐新静海的客观要求；是贯彻

落实《党政领导干部选拔任用工作条例》和中央、市县委文

件精神，不断深化干部人事制度改革的有效举措；同时，也

是培养选拔优秀年轻干部，促使优秀人才脱颖而出的关键步

骤。 刘建国要求，要按照“公开、平等、竞争、择优”原则

，严格落实公开选拔团县委副书记的具体实施方法，认真做

好公开选拔的组织实施工作。首先要做好宣传发动工作，通



过政务网、电视等媒体，扩大宣传的覆盖面和影响力，努力

营造一个全社会关心、支持、参与公开选拔的良好氛围；要

认真做好组织推荐工作，各单位要按照推荐报名和资格审查

工作有关要求，对本单位干部情况认真分析，对各项要求认

真审核，切实把符合条件的干部推荐上来；要落实责任，全

力支持，及时组织督促被推荐人报名和考试；要切实加强领

导，在县公开选拔团县委副书记工作领导小组的统一领导下

，各成员单位要各司其职，周密安排，精心组织，严格程序

，扎实推进，确保这次公开选拔工作取得圆满成功。 县部分

单位分管党务工作的副职、县公开选拔团县委副书记领导小

组及办公室全体成员参加会议。 100Test 下载频道开通，各类

考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


