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D_E5_AE_B6_E5_85_c26_463682.htm 10月23日，中央机关及其

直属机构2008年度考试录用公务员工作正式开始。众所周知

，公务员考试竞争愈演愈烈，因此从众多职位中选一个最适

合自己、竞争程度适中的职位，无疑是顺利实现自己的公务

员之梦的首要条件。那么今天我们就来一起分享一下今年的

考试政策和职位招考方面的变化，希望对大家报考有所帮助

： 一、招考部门增多，选择范围更广 此次共有139个中央机

关及其直属机构和参照公务员法管理的机关(单位)面向社会

公开招考，招考职位13797个，较之去年，参招机构增加了50

个，招考人数较去年增加了1074人。涉及的专业也更加广泛

，基本上所有的学科门类都涉及到了，以往招考职位相应较

少的专业，比如理工科、体育类等专业也均出现在这次招考

职位表中，甚至一些较为偏僻专业的学生比如考古、地理信

息系统等专业的学生也不再为准备很久却没有适合的职位而

苦恼了。因此建议大家在选择职位时，要多留心自己适合的

职位，可以考虑那些专业限制比较具体的职位，这样能更好

地发挥自己的专业优势，也在一定程度上增加了自己的竞争

力。另外，可以考虑一下今年新参照的50个机构，这些机构

大家相对陌生，报考的人数会相对较少，考取的概率也会相

对大些。 二、基层工作经验更加重要，鼓励应届生去基层 今

年中央国家行政机关及其省级直属机构录用计划中，规定用

于招录具有2年以上基层工作经历的高校毕业生的计划数必须

达到计划总数的二分之一。同时加大在县乡基层岗位招收应



届高校毕业生的力度。今年中央机关县(区)级以下直属机构

的公务员录用计划中，主要面向应届高校毕业生。而在去年

的录用计划中规定的用于招录具有2年以上基层工作经历的高

校毕业生的计划数必须高于计划总数的三分之一。其中，中

央国家行政机关及其省级直属机构录用计划中，用于招录具

有2年以上基层工作经历的高校毕业生的计划数必须达到计划

总数的40%。可见，今年中央加大了对中央国家行政机关及

其省级直属机构录用计划中具有基层工作经验的人数的比重

，使得基层经验显得更为“珍贵”，又将县(区)级以下的公

务员岗位划分应届毕业生的“主战场”。因此，大家在选择

职位时要注意扬长避短，具有一定基层工作经验的考生在选

择时可以重点考虑中央国家行政机关及其省级直属机构，而

应届毕业生可以考虑报考省级以下的公务员职位。这样也在

一定程度上将应届毕业生和具有工作经验的人员加以简单划

分，更加人尽其职，更好地发挥两者各自的优势。 同理和去

年一样，招考政策继续向基层艰苦边远地区倾斜。对报考基

层岗位、特别是西部艰苦边远地区岗位的，继续采取放宽招

考条件、划定单独合格分数线等措施，以引导更多的高校毕

业生到西部去，到基层去。这是和我国实施“西部大开发”

的政策是密不可分的，有志于服务西部的考生可以特别关注

一下。 三、报名更加方便快捷，基本实现全国网络报名 今年

除海南、甘肃外，其余29个省区市的考生，都可以实现网上

确认。这也使得更多的考生有了更多的时间来进行职位的选

择。也方便了考生一旦职位审核未被通过，能够及时更改报

考信息。这也在一定程度上增加了大家考试成功的概率。 四

、考试形式更加公开化，考试透明度更大 今年国家规定加大



专业考试和面试工作规范力度。财政部、人事部、中央办公

厅等部门职位都将进行专业考试，而且在发布招考公告时，

各招录机关组织就是否组织专业考试、面试比例等的有关信

息已同时发布，使信息更加公开，竞争更加透明，也让考生

有更多的时间进行充分准备；公告中还说明今年中组部、人

事部将在人事部网站统一公布面试和专业科目笔试结束后，

将按照综合成绩从高到低的顺序，依据一定的比例确定进入

体检和考察的人选。综合成绩的计算方法为：公共科目笔试

总成绩占50%，专业科目笔试成绩和面试成绩共占50%。使一

直以来备受争议和猜测的面试环节，真正暴露在了“阳光”

下，使考生的竞争更加公平、公正、公开。鉴于这项改革措

施，大家在报考时要注意这些细节信息的把握，合理选择职

位。比如，要求专业考试的职位可能报考的人数会相对少些

，如果你专业十分过硬，就可以加以选择，增加胜算。 五、

考试规定更加人性化，信息获取更方便 今年招考公告中具体

说明了“对《招考简章》中的专业、学历、资格条件以及备

注的内容等信息需要咨询时，报考人员请直接与招录机关联

系，招录机关的咨询电话可以通过上述网站查询。为方便考

生报考，公务员主管部门还就报考政策、报名网络技术和考

场考务安排等事宜编制了《报考指南》，报考人员可以通过

上述网站查阅该指南。《招考简章》和《报考指南》也将同

时在全国各省会城市及各市(地)级城市的新华书店发行。”

这些作法都极其地人性化，让广大考生，尤其是偏远地区的

考生信息更加灵通，极大地方便了考生，让很多考生不再担

心有不知道自己的专业能报考哪些职位之类的问题而又无人

询问了。因此大家在报考时如果有哪些政策、考务等方面的



疑问，可以去查阅《报考指南》或者直接打电话向相关部门

询问，避免耽误时间。 总之，尽管今年的公务员招考公告有

较大变化，但都是可喜之处，大家尽可以放心，安心复习了

。最后祝所有的考生都心想事成！ 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


