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https://www.100test.com/kao_ti2020/464/2021_2022_2007_E5_B9_

B4_E9_99_95_c26_464148.htm 根据《咸阳市事业单位公开招聘

工作人员实施办法》的有关规定，经市政府批准，市人事局

决定对部分市直事业单位需要补充的工作人员面向社会公开

招聘。现就有关事项公告如下： 一、招聘原则和办法 公开招

聘工作坚持公开、平等、竞争、择优的原则，采取公开报名

、统一考试、择优聘用的办法进行。 二、招聘名额和岗位

2007年市直事业单位面向社会公开招聘工作人员152名。具体

招聘单位、岗位、专业要求和人数详见附件。 三、招聘对象

和条件 （一）招聘对象 1、2005届、2006届、2007届尚未就业

、国家承认学历且符合岗位要求的研究生、本科毕业生、咸

阳籍大专毕业生； 2、特殊岗位面向社会招考，符合岗位要

求的在职人员也可报名参加考试。 （二）应聘人员条件 1、

具有中华人民共和国国籍； 2、遵纪守法、品行端正； 3、具

有招聘岗位所需的专业知识、文化程度和业务能力； 4、适

应岗位要求的身体条件； 5、具备岗位所需要的其他条件； 

年龄计算截止日期为2007年12月31日。 四、招聘工作的方法

和步骤 （一）报名与资格审查 1、报名时间：2007年12月17日

至12月25日（上午：8：3012：00，下午2：006：00）。 2、报

名地点：咸阳市人才市场（咸阳市渭阳西路西阳村什字高科

大厦三层），乘11路、20路公交车均可到达，联系电话

：02933210438，32888222。 3、报名办法：报考者报名时须携

带本人亲笔简历、身份证、毕业证原件及复印件、近期免冠

同版一寸彩照四张，招聘岗位所需条件中另有要求的须提供



相关工作经历证明（加盖用人单位公章）、学位证书原件及

复印件、专业技术资格证或职称证书原件及复印件到报名地

点，经市人事局审查，符合报考条件的，现场填写报名登记

表。 4、考试收费标准按照省物价局、省财政厅《关于录用

机关工作人员和国家公务员收费等有关问题的通知》（陕价

费调发[2001]89号）规定，收取笔试考务费100元。 5、笔试准

考证的领取。资格审查合格的考生，凭身份证于2008年1月17

日（上午8：3012：00，下午2：006：00）在咸阳市人才市场

（咸阳市渭阳西路西阳村什字高科大厦三层）领取笔试准考

证。 6、为了体现公平竞争，报考同一岗位的招聘人数与应

聘人数之比不能低于1：3，达不到这一比例的，原则上减少

该专业招聘计划，必要时进行专业调整；特殊行业引进急需

人才除外。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。
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