
重庆2007年招考207名公务员 4月22日笔试 PDF转换可能丢失

图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/464/2021_2022__E9_87_8D_

E5_BA_862007_c26_464187.htm 重庆市委组织部、市人事局昨

日发布消息：我市市级机关、区县将公招207名公务员。凡年

龄为18周岁以上、35周岁以下(1971年3月19日至1989年3月19

日期间出生)，符合相关报考条件者，均可参考。 此次公招，

市级部门共拿出130个席位。其中包括：市纪委监察局(10人)

，市委办公厅(5人)，市政法委(2人)，市地税局(40人)，市工

商局(10人)，市规划局(12人)等。 此外，公招的区县包括渝中

区、大渡口区、九龙坡区，以及大足、涪陵、璧山、彭水等

。具体的公招单位及相关要求，市民可登录重庆人事人才

网(www.cqpa.gov.cn)查询。来源：www.examda.com 本次考试

报名全部采取网络报名的方式进行，不设现场报名。报考者

可于3月19日至26日期间登录重庆人事人才网进入报名系统，

提交报考申请。并于填报报名信息2日后、3月28日前登录报

名网站查询是否通过了资格初审。如因填报信息错误可及时

进行修改，重新进行资格初审。市人事局强调，凡弄虚作假

的，一经查实，即取消考试资格或录用资格。 每科50元的考

务费，须在3月30日前进行网上缴费。网络报名后未在规定时

间内缴费确认者，视为自动放弃报名参考。考生有操作方面

的问题，可通过重庆人事人才网或电话89077217咨询。 考试

分笔试、面试。据悉，考试大纲在重庆人事人才网

上(www.cqpa.gov.cn)公布，考生可免费下载。笔试时间是4

月22日。 与以往公务员公招考试不同的是，笔试和面试成绩

不再各占一半的比例。调整为笔试占60%，面试占40%。 市



人事局有关人士认为，增加笔试成绩比重，旨在减少面试打

分过程中，因主观认知差距带来的打分随意性，最大限度维

护考生利益。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载

。详细请访问 www.100test.com 


