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https://www.100test.com/kao_ti2020/464/2021_2022__E5_AE_89_

E5_BE_BD_E7_9C_812_c26_464313.htm 全省党政机关考录公

务员将于7月14日、7月15日两天举行面试。省委组织部和省

人事厅联合发布通知，要求各市委组织部、各市人事局和省

直有关单位做好面试组织工作。 通知指出，省直招考部门和

各市公务员主管部门，要在规定的时间内对面试人选进行资

格复审，同时对资格复审合格的人员办理面试确认手续，发

放《面试通知书》。考生不按时办理确认手续的，将视为自

动弃权，因此出现该职位面试人员缺额的，按有关规定予以

递补；面试实施期间出现缺额的不再递补。 本次面试仍采取

结构化面试的方法进行。面试的题本由省级公务员主管部门

统一组织命制。全省每天使用同一个题本，满分为100分。面

试地点由省、市公务员主管部门负责确定，一般设在省辖市

政府所在地。每位面试人员的面试时间为20分钟,成绩当场公

布。面试结束后，按规定比例合成考试总成绩并排序，由省

、市公务员主管部门及时在有关人事网站上向考生公布。
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