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B4_E6_B7_B1_c26_464378.htm 职业技能考试集体作弊，公检

法系统公务员笔试也揪出“李鬼”，这类“枪手”事件会不

会在深圳公务员考试中再次上演？人事部门将采取什么有效

措施保证考试的公正公平？昨天(15日)上午8时，深圳2007年

上半年公务员招考在全市24个考场开考。省委组织部副部长

、省人事厅厅长、省招考公务员总主考谭璋球亲临笔试现场

巡查。 省人事厅长巡考 深圳本次公开招考公务员笔试科目只

考《行政职业能力测试》和《申论》两科，不再考专业科目

。由于深圳是全省唯一一个单独招考的城市，省里对深圳此

次招考工作非常重视，省人事厅厅长也8年来首次到深圳巡考

。 据了解，本次公务员招考共设置568个职位，计划招录695

人，报名人数26831人，实际参加笔试考生23200人，平均33人

争一个职位，竞争激烈程度超过往年。最热门职位是市国土

和房产管理局直属分局查违文秘人员，招考人数与报考人数

比达到1：480，竞争程度高于去年7月深圳公务员招考最热门

职位1：324的比例。据统计，本次有51个职位的招考报考比

例超过1：100.在报考职位火爆的情况下也有冷门出现，有17

个职位报名人数不足1：3的比例，其中市司法局第一、第二

劳教所两个招法学、会计学的职位和福永街道办残联事物管

理招统计学的职位，均无人报考。 深圳市人事局局长王敏表

示，此次深圳公务员招考报名人数是有史以来最多的一次，

原因有三：一是由于单独招考错开了省公务员考试的时间，

增加吸引了部分考生；二是公务员在现代城市管理中越来越



重要的角色被面临着严峻就业压力的求职者所看好，当成“

香饽饽”；三是由于本次深圳公务员招考在专业、年龄、工

作经验等要求上更加规范统一，不像以往有些职位设了五花

八门的要求与限制，减少避免了“量身定做”的人为因素，

更加公平，吸引了更多考生报考。 身份证验证仪逐个鉴别考

生身份 就在上个月，深圳曾连续发生了两起“枪手”事件：

先是在全省公检法系统公务员笔试中，深圳22名使用假证的

考生被严肃处理；随后，在深圳市职业技能鉴定理论考试中

，30个“枪手”持伪造的身份证、准考证、信息贴条、机关

印章，集体替考。接连两宗“枪手”事件挑战着考试的公平

公正。为此，深圳市考试指导中心为每个考点配备了一台新

型的身份证验证仪，逐一对每位考生进行身份证查验。这些

身份证验证仪由省公安厅监制，灵敏度极高，鉴别速度快。 

据了解，本次深圳公务员招考为了保证公平、公开、公正，

除了统一规范报考条件避免“量身定做”人为因素之外，在

阅卷、面试等环节也作了改革，如阅卷时将考卷全部扫描到

电脑评分、判卷人全部都是外市老师；面试将采取现场抽签

的方式。谭璋球在对以上措施给予肯定的同时，同时仍强调

要严格管理，严查“枪手”等作弊现象，坚持公平、公开、

公正原则，择优录用。 100Test 下载频道开通，各类考试题目

直接下载。详细请访问 www.100test.com 


