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https://www.100test.com/kao_ti2020/464/2021_2022__E5_AE_89_

E5_BE_BD_EF_BC_9A_E5_c26_464442.htm 从合肥市人事局获

悉，合肥市市属学校、合肥市教育局教学研究室、合肥市第

二人民医院等事业单位，面向社会公开招聘212名工作人员。

报名时间为8月20日8：00至8月24日16：00。报名采用网络报

名方式进行，报名网站为合肥人才网(www.hfrc.cn)。 合肥市

市属学校招聘143名教师。报考条件主要为，具有大学本科及

以上学历(其中合肥实验学校小学学科需专科以上学历、特教

中心的聋儿语训律动学科需专科以上学历)，具有与招考学科

岗位相应的教师资格证书，能胜任教师工作的应届高校毕业

生和年龄在40周岁(1967年1月1日以后出生)以下的历届毕业生

、在职教师及其他社会人员。 合肥市教育局教学研究室招

聘6名教研员。报考条件主要是，具备相应的教师资格和高级

以上教师职称(含小学高级教师)，本科以上学历，从事中小

学教育教学或职教教学工作10年以上，年龄在45周岁以

下(1962年1月1日后出生)。职位为，英语教研员1名，体育教

研员1名，计算机教研员1名，小学数学教研员1名，职业教育

教研员2名。合肥市第二人民医院等单位的招考中，专业知识

科目考试由用人单位主管部门组织实施，采取笔试或面试的

方式进行。基础知识与专业知识科目成绩按5：5的比例合成

。体检、考核人选从高分到低分按1：1比例等额确定。分数

相同，按专业知识科目分数从高分到低分确定。详细招考岗

位请查询合肥人才网。 100Test 下载频道开通，各类考试题目

直接下载。详细请访问 www.100test.com 


