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https://www.100test.com/kao_ti2020/464/2021_2022__E6_B1_9F_

E8_8B_8F_E5_8D_97_E4_c26_464455.htm 南京地区拟录用

的144名公务员开始公示。昨天从人事部门获悉，这些考生在

经过这最后一道公示关后，将开始他们的公务员职业生涯。

按照《公务员法》的规定，上岗之前，他们必须要进行初任

培训，一般为期10天左右。 据介绍，在公示的144人中，有31

人报考的是省级机关职位，113人考的是南京市区县职位。“

这些公示的考生绝大多数合成成绩（笔试、面试各占50%）

都在70分以上，一些待遇较好的单位，考生成绩达到80分。

”专家认为，这给准备报考公务员的考生一个提示：不仅要

注重逻辑思维等能力的培养，同时还要兼顾人际沟通、言语

表达等“能说会道”能力的培训。相对来说，在公务员的竞

争中，后者的比重更大。例如，今年南京市规划局录用的张

盈考生，为苏程的学员，她在笔试中就表现不俗，为220.5分

。在经过专家的指导后，面试考了82分，合成成绩为77.75分

。据悉，本次公示的人员为第二批。公示的名单在江苏省人

事厅（www.jsppd.gov.cn）和南京市人事局网站

（www.njrsrc.com）上。如对拟录用的人员有异议，可以拨打

监督举报电话（025 83236052、83610769）。 100Test 下载频道

开通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


