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B4_E5_9B_BD_c26_464461.htm 1、在网上报名前考生需要了解

什么？ 理解文件政策，确认自己是否可以报考。看好几个时

间(网上报名时间、报名确认及打印准考证时间、考试北京市

常住户口，身体健康。 曾因犯罪受过刑事处罚的人员和曾被

开除公职的人员，以及法律规定不得录用为公务员的其他情

形的人员，不得报名。时间)；阅读网上报名须知，明白自己

要怎么操作；同意网上报名协议，明确自己要承担的法律责

任。 2、怎样进入网上报名系统？ 从网站首页上找到报名系

统登录口，在进行登前录一般都要求考生先注册。在注册的

过程中要认真填写考生的个人信息，部分重要信息一经提交

后不能更改(如：身份证号码、姓名等)。如因填写错误或更

改而提交将影响到你最终不能参加考试。注册成功后再登录

报考系统进行报考。还要提醒大家的是：每个考生只能报考

一个职位，在报考前一定要选择最适合自己的职位报考。在

报考成功后，系统会提示你报考确认的时间、打印准考证时

间及考试时间。 3、考试成绩在考试结束后多长时间公布？ 

对于考试成绩，一般都会在考试结束两个月后对外公布。由

于有些考试成绩需要等待上级核对、批复，所以，不能保证

两个月后公布，具体公布时间会在网站上另行通知。 4、《

行政职业能力倾向测验》和《申论》有文理偏向吗？ 很多考

生认为《行政职业能力倾向测验》中的题目可能倾向于理科

考生，《申论》的考试内容更倾向于文科考生。实际上，并

不是这样。 作为录用国家公务员的公共科目考试，这两科考



试所考察的能力都是一般国家机关公务员应具备的基本能力

，并不需要考生具备某项专业知识和素质。例如，《行政职

业能力倾向测验》中数量关系题型，表面上看起来考察的是

对数字的敏感程度，好象理科的考生对于此类题目更得心应

手。其实它是考察考生对于规律的发现和把握的能力，这是

理科考生和文科考生都应该具备的能力。再如：《申论》考

试表面看起来是和作文一样考察考生的文字表达能力的，实

际上文字表达能力仅仅是《申论》所需要考察的一项能力，

在整体中也只占较小的一部分。《申论》所要考察的主要是

考生对于材料分析、理解、概括和发现问题、解决问题的能

力，这些都是政府机关工作人员所应具备的基本能力，也是

广大考生在中学、大学的所有课程学习中所要求的能力。因

此，不论文科、理科还是工科考生，只要你有一定的分析能

力，能够准确地抓住事物的实质，那么不论你是否接受过专

业写作方面的训练，都会有一个满意的成绩。 综上所述，《

行政职业能力倾向测验》、《申论》是没有专业性倾向的考

试。无论在考试设计，还是命题方面，尽可能地排除了对不

同专业考生不公平的可能性。只要是具备了基本能力的考生

，在考试中都能充分的展现自己的能力，得到满意的分数。

5、公务员录用考试对学历有什么要求？大、中专生和自考生

能不能报考公务员？ 国家公务员要求的学历因党政机关的层

次各异，中央党政机关一般是本科以上(招收的人员硕士研究

生约占1/4-3/1，其余是本科生)，省市一级本科生占

到80%-90%，县乡一级大中专生比例则明显提高。大专生可

以考公务员，但受到的限制可能多一些，也就是说一些单位

、职位不收专科生。没有中专生不可以考公务员的规定，但



因为现在生源实在太丰富了，所以，中专生竞争上的可能性

就大打折扣。 6、我暂时还不想进机关工作，但想考一张“

公务员证”放着，请问这样可以吗？ 所谓的“公务员证”只

是指地方公务员的录用资格证。例如北京市公务员考试就是

一种资格考试。成绩合格者可以从事公务员工作的资格证书

，在规定的时效内，考生可以在北京市的党政机关或需要相

关资格的单位求职，如果对方接收，考生可以被录用并从事

相关工作。但是对国家公务员录用考试而言，“公务员证”

是不存在的。 7、自考生、函授生今年才能毕业，能不能视

同为应届毕业生？怎样出具证明？ 对全日制应届毕业生，报

名时须提供由学校毕业生就业指导部门签署意见的毕业生就

业推荐表。对于成教类(含自考、党校、函授)应届毕业生，

报考时须提供学校出具的已完成所有课程的学习、毕业证待

发的证明。 8、关于基层工作经历的问题。 基层工作经历是

指在各类企事业单位、农村从业或从事个体经营的经历，以

及在县级以下党政群机关工作的经历。普通高校全日制硕士

以上毕业生招考学历要求为本科以下的职位的，可视为具备

基层工作经历。例如在市级事业单位工作，但具有参照公务

员管理的身份，虽然属于事业编制，这样就不能参加要求具

有两年以上基层工作经历职位的考试。 9、一个人可以报考

几个单位或几个职位？ 报考人员只能报考一个部门或一个单

位的一个职位，不能在人事部网站和海关系统网站同时报考

。报名结束后，公务员主管机关将对报考人员信息进行核实

，对违反规定报考两个职位的考生，将取消报考资格。 10、

中央、国家机关与地方公务员考试的区别 公务员考试有中央

、国家与地方的区别。这些区别，不仅体现在招考时间、招



考条件方面，对于我们准备地方考试的考生来说更在于把握

试题设置上的差异。在此，我们华图公务员考试研究中心教

研室就以中央、国家公务员考试为参照物，谈一谈中央、国

家与地方公务员考试命题设置上的区别。 首先，我们来详细

地了解一下我国中央、国家公务员考试公共科目命题的设置

。 《行政职业能力测验》主要测查考生从事国家机关工作必

须具备的潜能。包括言语理解与表达、常识判断(侧重法律知

识运用)、数量关系、判断推理和资料分析等五个部分。全部

为四择一的客观性试题，考试时限120分钟，满分100分，135

至140道题。 《申论》考试“主要侧重考查应试者对给定资料

的阅读理解能力、分析归纳能力、提出和解决问题能力以及

文字表达能力。”考试形式既严格又灵活，要求考生摒弃套

话、闲话，要求分析、论证和解决问题透彻、全面、清晰，

同时又保证考生能充分发挥自己的潜力，施展自己的真才实

学。为主观性试题，考试时限150分钟，满分100分。 言语理

解与表达：言语理解与表达着重考察考生对语言文字的综合

分析能力。从近几年的考试来看，以片断阅读为主，文字大

约100字以上，题量为25道题，只是在2004年出现了30道题，

不过这只是某一年的特例。06年一类考试中，也设置了30道

题。可以说，这部分考察的难度在加大，07年不会低于06年

的难度水准。 常识判断：常识判断部分涵盖法律、政治、经

济、管理、人文、科技等方面，主要侧重测查考生的法律知

识运用能力，涉及宪法、行政法、经济法、民法等内容。此

部分一类考试20道题，二类考试30道题。 数量关系：数量关

系主要有两种类型的题目。第一种题型：数字推理。给一个

数列，但其中缺少一项，要求考生仔细观察这个数列各数字



之间的关系，找出其中的排列规律，然后从四个供选择的答

案中选出认为最合适、合理的一个，来填补空缺项，使之符

合原数列的排列规律。此题为5道题。第二种题型：数学运算

。主要考察解决四则运算问题的能力。在这种题型中，每道

试题中呈现一道算术式子，或者是表述数字关系的一段文字

，要求考生迅速、准确地计算出答案。此题为15道题。 判断

推理。判断推理是考察考生逻辑推理判断能力的一种测验形

式，共设40-45道题，其题型主要有四种。第一种题型：图形

推理，15道题。第二种题型：演绎推理，一类15道题，二

类10道题。第三种题型：定义判断，10道题。第四种题型：

类比推理，10道题。类比推理是06年改设的题型，在06年以

前考察的是事件排序。与类比推理相比，事件排序相对难一

些。 资料分析。资料分析试题着重考察考生对文字、图形、

表格三种形式的数据性、统计性资料进行综合分析推理与加

工的能力。针对一段资料一般有1-5个问题，考生需要根据资

料所提供的信息进行分析、比较、计算，才能从问题后面的

四个备选答案中选出符合题意的答案。此题共设20道题。 《

申论》从2000年到2007年的申论试题关注的重点分别是噪声

治理、医药安全、网络管理、生产安全、环境治理、农村扶

贫、突发性事件应急防御、土地征用等，所属国情。各省、

区、市的申论试题涵盖范围则涉及面更为宽泛，涉及点更为

具体。一般为省情。 了解中央、国家公务员录用考试的命题

设置，下面，我们就来看看地方与中央、国家公务员录用考

试在公共科目命题上的区别。 第一、 难易程度不同。一般说

来，中央、国家公务员录用考试题目难度大于地方公务员考

试。这与招考条件上的差异是一致的。中央、国家公务员考



试在招考条件上比地方的更严格，试题当然也就难一些。但

这并不是说地方的公务员考试就很简单，记住这只是“相对

”来说的，要想一举脱颖而出，您还是要进行充分的准备的

。 第二、 命题组织模式不同。中央、国家公务员考试有自己

的命题组，由命题专家统一命题。但地方没有足够的人力、

物力、财力组织自己的命题组，所以地方公务员考试试题主

要来自人事部考试中心题库，通过买题或买题后加工得来。

说到此，相信聪明的您一定恍然大悟：那些所谓“某某命题

组出的教材”的话纯属谎言！ 第三、 题量不同。如前所述中

央、国家试题一般为135至140道题，答题时间为120分钟。而

有些地方的公考与中央、国家的考试有一些区别，各地方也

不尽相同。如广东、湖北一般为90分钟100题，北京、天津、

浙江等地方与国家一致。当然值得一提的是，各地方也不是

每年都一成不变，所以还是要关注当地的考试大纲。此外，

每种题型的数量也与国家的不尽相同，如北京公考，言语理

解部分为30道题，数量关系部分25道题，均比国家公考的要

多，但在判断推理部分为30道题，比国家公考的试题要

少10-15道题。 第四、 答案设置不同。中央、国家的公务员考

试全部为单选题，部分地方的公务员考试却有多选题。以北

京的为例，在常识部分前20道为单选题，后10道为多选题。

作答此类题要注意不能多选也不能少选，否则不得分。 第五

、 题型不同。这是中央、国家与地方公考区别的关键所在，

也是我们在备考时要特别关注的问题。以天津为例，一个很

特别的地方就是考察知觉速度与准确性这一题型。此题型共

有60道题，单独计时，考试时限为10分钟。满分为10分，答

对得分，答错倒扣分，不答不得分，最低分为零。它主要是



测试应试者对汉字、数字、英文字母等视觉符号的细微特征

及差异的快速而准确的辨别、比较、转换等的加工能力。一

般有词表对照、字符替换、字符核对、同符查找、数字定位

和数字核对六种题型。上海公务员考试也有这一题型，而且

采用电脑答题的方式。北京公考在数量关系的数字推理部分

也有一种不同于国家公考的试题类型：看图形中的数字填数

。对于这些特别的题型我们一定要特别的对待！ 第六、 《申

论》各省、区、市的申论试题涵盖范围则涉及面更为宽泛，

涉及点更为具体，一般会涉及省情。 以上是中央、国家与地

方公务员录用考试区别，参加地方公务员考试的同学一定要

注意本地考试大纲及公告的要求。 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


