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https://www.100test.com/kao_ti2020/464/2021_2022__E6_B5_B7_

E5_8D_97_EF_BC_9A0_c26_464473.htm 在国家人事部组织的

２００８年中央机关公务员考试录用工作中，结合海南省国

税系统工作实际，省国税局计划考录公务员３０人，其中，

计算机专业１２人，征管专业１８人。 同往年相比，全省国

税系统２００８年公务员考录工作呈现“三个倾斜”的特点

： 一是向信息化倾斜。为进一步加快与总局金税三期建设的

有效衔接，满足税收信息化建设对人力资源的需求，计划考

录计算机职位１２人，占计划总数的４０％。同时，为了考

核计算机职位考生的实际操作能力，还将对该类考生在面试

环节进行专业考试。 二是向高学历倾斜。除了省局机关征管

职位要求硕士研究生学历以外，其它职位均要求为全日制普

教本科以上学历，并且个别职位还要求有两年基层工作经历

，有利于进一步优化全省国税系统人才队伍结构。 三是继续

向少数民族地区倾斜。根据省局党组关于“人才要向基层倾

斜”的指示精神，２００８年考录计划中，全省７个少数民

族地区国税局计算机和征管职位共招录１２人，占总招录人

数的４０％。此次考录报名工作主要采用网络方式进行。届

时，考生可通过登录人事部网站进行个人信息注册、报名、

打印准考证以及查询等操作，省国税局将适时在人事部网站

、总局以及省国税局门户网站发布有关考录信息。 100Test 下

载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


